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RESOLUCAO N° 01/2017

“Dispde sobre processo ANUAL DE ATRIBUICAO
DE CLASSES E AULAS AOS DOCENTES DO
QUADRO DO MAGISTERIO PARA O ANO LETIVO
DE 2018, em carater efetivo, temporério e em
substituicdo, na Rede Municipal de Educag¢ao”.

Telma Leme Haib dos Santos, Diretora do Departamento Municipal de Educag&o no uso de suas
atribuicbes, e tendo em vista 0 que determina a Legislacdo Municipal, observadas as diretrizes da Lei
Federal n°® 9394/96 e Lei Municipal n°® 1361/2011, e considerando a necessidade de estabelecer
normas, critérios e procedimentos que assegurem legalidade, legitimidade e transparéncia ao
processo anual de atribuicdo de classes e aulas, na Rede Municipal de Educacéo, resolve:

SECAO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1°- Compete a Diretora do Departamento Municipal de Educacgdo designar comissdo de
Atribuicdo de Classes e Aulas para execuc¢do, coordenacdo acompanhamento e supervisdo do
processo anual de atribuicdo que estara sob sua responsabilidade, em todas as fases e etapas.

Artigo 2° - Compete ao Diretor de Escola, observadas as normas legais, convocar e inscrever 0s
docentes da unidade escolar para o processo, bem como atribuir as classes e as aulas, na fase inicial
e durante o ano letivo.

§ 1° Respeitada a ordem de classificacdo dos docentes, as classes e aulas da Unidade Escolar
deverdo ser atribuidas com observancia ao perfil de cada professor e considerando experiéncia e
desempenho anteriores, a fim de imprimir maior adequacéo e eficacia a atribuicéo, visando otimizar
resultados no processo de ensino e de aprendizagem.

§ 2° Sem detrimento ao disposto no paragrafo anterior, a atribuicdo, na fase inicial do processo,
devera se efetuar compatibilizando as cargas horéarias das classes e das disciplinas, bem como os
horarios e turnos de funcionamento da escola, com as jornadas de trabalho dos docentes, em especial
nas situacdes de acumulacdo de cargos publicos.

Artigo 3°- Para efeito do que dispde a presente resolucdo, consideram-se campos de atuagéo
referentes as classes ou as aulas a serem atribuidas, os seguintes ambitos da Educacao Basica:

- Classes de Educacéo Infantil- campo de atuacéo relativo ao cargo docente de Professor
de Educacéo Infantil.

- Classes dos anos iniciais do Ensino Fundamental- campo de atuagéo relativo ao
cargo docente de professor de Educacao Basica |.

- Aulas das disciplinas do Ensino Fundamental- campo de atuacéo relativo ao
cargo docente de Professor de Educacao basica Il.
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SECAO I

DA INSCRICAO

Artigo 4°- Os docentes serdo convocados a comparecer ao Departamento Municipal de Educacédo
no més de dezembro, a fim de efetuarem suas inscricdes para o processo de atribuicdo de classes e
de aulas do ano letivo de 2018, no momento em que fardo opcao de carga suplementar.

§ 1° A inscrigdo do docente € Unica por campo de atuacao.

§ 2° Os docentes que estejam afastados a qualquer titulo, em especial os licenciados, deverdo ser
convocados formalmente para efetuar sua inscricdo ou se fazer legalmente representar para este fim
e também, se necessario, para fins de atribuicdo de classe e/ou aulas do processo inicial.

Artigo 5°- Os documentos de qualificacdo de cada docente das Unidades Escolares do municipio,
constante dos arquivos, deverdo ser revistos e atualizados anualmente, em carater obrigatério. Antes
da abertura do periodo de inscri¢cdes relativo ao processo de atribuicdo de classes e aulas, para
conferéncia regular das habilidades e qualificacdes registradas, mediante andlise criteriosa dos titulos
e dos cursos que Ihes sejam correspondentes.

§ Unico- Os docentes interessados em incluir documentos comprobatérios de cursos deverao:
- Preencher a ficha cadastral e juntar copias dos referidos documentos;
- Observar a data dos cursos, os quais devem ser referidos aos anos 2016 e 2017;

- Preencher obrigatoriamente primeiro o pré-requisito, para somente apds este
preenchimento considerar a segunda graduacao.

SECAO I

DA CLASSIFICACAO DOS INSCRITOS

Artigo 6°- Os docentes inscritos para o processo de atribuicdo de classes e aulas seréo classificados,
caso atendam aos demais requisitos, em nivel de Unidade Escolar e de Departamento Municipal de
Educacao, com observancia ao campo de atuacédo indicado nas respectivas inscricées, na seguinte
ordem de prioridade:

- Titulares de cargo, no proprio campo de atuagéo;

- Professores adidos;

- Candidatos a contratagcao temporaria, por meio de processo seletivo;

V- Os candidatos a contratacdo temporaria que forem titulares de cargo, serdo chamados em
carater emergencial e ou temporario, por meio de Processo Seletivo.

Artigo 7°- Os titulares de cargo seréo classificados, nas Unidades Escolares ou no Departamento de
Educacao, observado o campo de atuacéo referente as classes ou as aulas a serem atribuidas, na
seguinte conformidade:

I-quanto a situacao funcional:

a) Titulares de cargo nomeados por concurso publico;
ll-quanto a habilitac&o:
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a) Na disciplina especifica do cargo;
lll-quanto ao tempo de servico, no campo de atuacédo da inscricdo, com a seguinte pontuacao
e limites:

a) Na funcao de docente no Magistério Oficial: 0.001 por dia;
b) No cargo: 0.008 por dia;
¢) No Magistério Publico Oficial do Municipio de Salto Grande: 0.002 por dia.

IV-quanto aos titulos, observado o campo de atuacéo da inscri¢cdo, com a seguinte pontuacédo
para:

a) Certificado de aprovacdo em concurso publico, relativo ao provimento do cargo de que é
titular: 10 pontos;

b) Certificado(s) de aprovacdo em outro(s) concurso(s) de provas e titulos do departamento
Municipal de Educacédo, no mesmo campo de atuacdo da inscricdo: 1 ponto por certificado,
até no maximo 2 pontos;

¢) Certificado(s) de curso(s) de Pés-graduag¢é@o, com no minimo 360 horas de duragdo: 1 ponto
por certificado até no maximo 3 pontos;

d) Diploma de Mestre, correlato e intrinseco a disciplina do cargo de que é titular ou a area da
Educacdo, referente as matérias pedagogicas: 10 pontos.

e) Diploma de Doutor, correlato e intrinseco a disciplina do cargo de que é titular ou a area da
Educacao, referente as matérias pedagdgicas: 10 pontos.

f) Certificado(s) de curso(s) de Atualizacdo e Aperfeicoamento, com no minimo 8 horas de
duracéo, oferecidos por entidades oficiais e conveniadas com o Ministério da Educacéo e
Cultura: 0,001 pontos por hora (2 anos)

g) Certificado(s) de curso(s) de Atualizacdo e Aperfeicoamento, com no minimo 8 horas de
duracéo, preferencialmente indicados ou oferecidos pelo Departamento Municipal de
Educacéo: 0,005 pontos por hora.

V-quanto a assiduidade:

a) Os que contarem com o menor numero de faltas, incluidas as justificadas com atestados
meédicos, obedecendo-se a seguinte tabela:

QUANTIDADE DE FALTAS NO ANO
LETIVO PONTUACAO
De 0 a 02 10 pontos
De 03 a 04 05 pontos
De 05 a 06 04 pontos
De 07 a 08 03 pontos
De 09 a 10 02 pontos
De l1llal2 01 ponto
Acima de 12 0 ponto

b) Feito célculo da pontuagdo por assiduidade, os pontos obtidos serdo convertidos em
tempo de servi¢co e acrescidos a contagem prevista no inciso Il retro, obedecendo-se a
tabela abaixo:
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QUANTIDADE DE PONTOS QUANTIDADE DE MESES
ACRESCIDOSAO TEMPO DE
SERVICO
10 pontos 10 meses
05 pontos 05 meses
04 pontos 04 meses
03 pontos 03 meses
02 pontos 02 meses
01 ponto 01 més

§ 1°- O titulo de Mestre ou Doutor correlato e intrinseco a area da Educacdao, referente
as matérias pedagdgicas dos cursos de licenciatura, podera ser considerado em qualquer
campo de atuacdo docente e mesmo em mais de um, quando em regime de acumulacao.

§ 2°- A contagem do tempo de servico do docente efetivo, no magistério publico oficial,
incluir4 os periodos trabalhados em fungéo-atividade ou em contratacdes anteriores ao
ingresso, desde que exercidos no préprio campo de atuagédo do docente.

§ 3°- O tempo de servigo do docente, trabalhado em afastamentos a qualquer titulo, desde
que autorizados sem prejuizo de vencimentos, sera computado regularmente para fins
de classificagé@o no processo de atribuicdo de classes e aulas, na funcdo, no cargo e no
magistério.

§ 4°- Na contagem de tempo de servico, que devera ser refeita integralmente a cada ano,
serdo utilizados os mesmo critérios e deducdes que se aplicam para concessdo de
Adicional por Tempo de Servigo, sendo a data-limite da contagem de tempo, 30 de junho
e a atribuicdo de docentes efetivos realizada no més de dezembro.

§ 5°%- Em caso de empate de pontuagcdo na classificacdo dos inscritos, o desempate
deverd se efetuar na seguinte ordem de critérios:

a) Pelaidade, quando maior ou igual a 60 (sessenta) anos;

b) Pelo maior tempo de servigo no Magistério Publico Oficial do Departamento Municipal
de Educacéo;

c) Por encargos de familia (maior nimero de dependentes);

d) Pela maior idade, para os inscritos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

SECAO IV

DA ATRIBUICAO NO PROCESSO INICIAL
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Artigo 9°- A atribuicdo de classes e de aulas, no processo inicial, aos docentes inscritos e
classificados nos distintos campos de atuagdo, obedecera a seguinte ordem:

| — Fase 1 — Departamento Municipal de Educacéo:

a) Titulares de cargo para Constituicdo de Jornada de Trabalho;

b) Titulares de cargo para Constituicdo de Carga Suplementar de Trabalho;

c) Professores adidos.

d) Ocupantes de Funcéo Atividade- candidatos a contratacao para atribuicdo de carga horaria.
(Professor adjunto)

§ 1°- As classes de 1°, 2° e 3° Anos do Ensino Fundamental deverdo ser atribuidas preferencialmente
a docentes que comprovem participacdo no Programa de Formacgdo para professores
Alfabetizadores: Ler e Escrever e PNAIC- Programa Nacional de Alfabetiza¢&do na Idade Certa.

§ 2°- Os docentes que se encontrem em licengas ou afastamentos a qualquer titulo, podem participar
regularmente da atribuicdo de classes e aulas do processo inicial, ou se fazer representar, por
procuracéo legal, para este fim.

§ 3% As classes ou as aulas atribuidas para constitui¢cdo de jornadas de trabalho de titulares de cargo,
que se encontrarem em afastamento ja concretizado antes do inicio do processo, estardo disponiveis
para atribuicdo, ao candidato & contratacéo.

§ 4°- As classes e/ou as aulas em substituicdo, atribuidas a outro professor, que se encontre em
afastamento j& concretizado, somente poderéo ser atribuidas a docente que venha efetivamente a
assumi-las e/ou ministra-las, sendo expressamente vedada a atribui¢do de substituicbes sequenciais.

§ 5°- O candidato a contrata¢@o, com aulas atribuidas em mais de uma unidade escolar, tera como
sede de controle de frequéncia, fixada por todo o ano letivo, a unidade em que tenha obtido a maior
quantidade de aulas atribuidas, podendo ser mudada a sede se o docente, durante o ano, vir a perder
a totalidade das aulas anteriormente atribuidas nessa unidade.

Artigo 10°- A atribuicdo de aulas dos cursos de Educacgdo de Jovens e Adultos- EJA terd validade
anual ou semestral, caso ndo haja formacao de turma e sera efetuada juntamente com as aulas do
ensino regular. Observados 0os mesmos critérios de habilitacdo e de qualificagdo docentes, devendo
realizar-se no processo inicial, para o primeiro termo do curso, e posteriormente, ao inicio do segundo
termo.

SECAO V
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DA ATRIBUICAO DURANTE O ANO

Artigo 12°- A atribuicdo de classes e aulas durante o ano far-se-a, em nivel de Departamento da
Educacao, seguindo a lista do Processo Seletivo vigente, a seguinte conformidade:

I- A titulares de cargo para carga suplementar de trabalho;
11- A candidatos a contratacdo (professor adjunto) para atribuicdo ou
aumento de carga horaria;

- A candidatos a contratacdo de docentes habilitados em Intérprete em
libras, informética e autismo;

V- A candidatos a contrata¢do ndo habilitados, se necesséria.

§ 1° - Os docentes que se encontrarem em situac@o de licenca ou afastamento, a qualquer titulo
poderéo concorrer a atribuicdo de classes e/ou aulas durante o ano, exceto a docente em situagao
de licenca- gestante.

§2°- Nas sessdes de atribuicdo que venham a ocorrer durante o ano, em nivel de Departamento
Municipal de Educacéo, devera se observar a ordem de classificacdo dos candidatos por campo de
atuacao e por faixas de situagéo funcional.

83°%- A toda e qualquer sessdo de atribuicdo de classes e aulas durante o ano, o docente devera
comparecer munido de declarac@o oficial e atualizada de seu horario de trabalho, contendo a
distribuicdo das aulas pelos turnos diérios e pelos dias da semana, a fim de viabilizar a nova
atribuicdo, com observancia a compatibilidade de horarios e distancia entre as unidades.

84°- Nas sessdes periddicas de atribuicdo durante o ano, deverdo ser sempre divulgadas e, se for o
caso, oferecidas as classes e aulas que se encontrem atribuidas a docentes ndo habilitados em
disciplina diversas, a fim de se propiciar a continuidade do processo educativo.

85°- Serdo atribuidas a titulo de aulas eventuais todo afastamento inferior a 15(quinze) dias. O
docente quando ministra aulas eventuais ndo faz jus a HTPC e HTPL.

SECAO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 13°- Ndo podera haver desisténcia de aulas anteriormente atribuidas, na carga suplementar
do titular de cargo ou carga horéaria do docente contratado, exceto nas situagfes de:

I-O docente vir a prover novo cargo publico, de qualquer algcada, em regime de
acumulacao;

II- Atribuicdo, com aumento ou manutencao da carga horaria, em uma das unidades em
gue se encontre em exercicio, a fim de reduzir o nimero de escolas;

IlI- Aulas em substituicdo para assumir aulas livres.
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81°- O docente que desistir, total ou parcialmente de aulas anteriormente atribuidas, em situacao
diversa das previstas nos incisos deste artigo, ficard impedido de concorrer a nova atribuigédo durante
0 ano, devendo apresentar ao superior imediato declaracao expressa, de préprio punho, datada e
assinada, informando sua decisdo e, quando se tratar de classe ou da totalidade de aulas, requerer,
por escrito a extingdo do seu contrato de trabalho.

§ 2°- O docente inclusive o titular de cargo, com rela¢édo a carga suplementar, que ndo comparecer
ou nao se comunicar com a Unidade Escolar, no primeiro dia Gtil subsequente ao da atribuicéo, sera
considerado desistente e perdera a classe ou as aulas, ficando impedido de concorrer a nova
atribuicdo no decorrer do ano.

Artigo 14°- Fica expressamente vedada a atribuicdo de classe ou aulas:

I- A partir de 1° de dezembro do ano letivo em curso, exceto se em carater
eventual;

II- ao professor que tenha sido demitido, mediante processo administrativo
disciplinar, ou dispensado pelo titular da pasta, nos UGltimos 5(cinco) anos ou nos
Ultimos 10(dez) anos, quando a bem do servigo publico.

Ill- para fins de contratacdo ou de reassuncdo de exercicio em situacdo de
acumulo, ao servidor publico municipal que se encontre em licenca para tratar de
interesses particulares, na conformidade da legislagdo em vigor;

IV- ao docente que tenha desistido, total ou parcialmente, de suas aulas e/ou
pedido dispensa da fungéo ou extingdo de sua contratacdo, durante o ano letivo
em curso, exceto as aulas atribuidas em carater excepcional pela Diretora
Municipal de Educacéo.

Artigo 15°- A acumulacdo remunerada de dois cargos, com cargo docente, podera ser exercida,
desde que:
I-Haja compatibilidade de horarios, consideradas, no cargo, também as Horas de
Trabalho Pedag6gico Coletivo (HTPC), integrantes de sua carga horaria;
II-O docente cumpra as Horas de Trabalho Pedagdégico Coletivo (HTPC), no periodo
noturno estipulado especialmente para o caso.

§ 1°- A responsabilidade pela legitimidade da situagcdo do docente, em regime de acumulagao, € da
autoridade que conceder o exercicio do segundo cargo/funcgéo.

§ 2°- E expressamente vedada, sob qualquer hipétese, a acumulagdo de suas contratagdes.

§ 3°- Ao titular de cargo docente ndo € vedada a atribuicdo de classe ou de aulas na situacao de
docente contratado, desde que 0 mesmo realize e seja aprovado no Processo Seletivo e ndo haja
compatibilidade de horéarios, consideradas, no cargo, também as Horas de Trabalho Pedagdégico
Coletivo (HTPC), integrantes de sua carga horéaria;

§ 4°- O superior imediato que permitir o exercicio do docente, em situagdo de ingresso, de contratagao
ou de reassungédo ap6s periodo de interrupcéo, sem a prévia publicagcao de ato decisorio favoravel a
acumulacdo ou com publicacdo favoravel equivocada, arcard com a responsabilidade decorrente
deste ilicito, inclusive a relativa ao pagamento do docente pelo exercicio em situagéo irregular ou ao
ressarcimento aos cofres publicos do pagamento indevido.
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Artigo 16°- Caberé ao Diretor de Escola, juntamente com a Diretora Municipal de Educagéo realizar
a atribui¢éo, autorizar o exercicio €, encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos ou quando
for o caso, providenciar a contratagéo do candidato contemplado, durante o processo, com classe ou
com aulas de sua unidade, mediante a apresentagéo de:

|-Atestado Médico que comprove estar apto ao exercicio da docéncia;

[-Declaragéo de proprio punho de que estara, ou ndo, em regime de acumulagéo de
cargos/fungdes, sendo que, em caso positivo, devera ser previamente publicado o ato
decisorio de acumulagéo legal, se assim caracterizada;

lll-Declaragédo de préprio punho de que possui ou néo antecedentes de processo
administrativo disciplinar no qual tenha sofrido penalidades, a ser averiguada pelo Diretor
de Escola.

IV-Documentos pessoais comprovando:

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ser maior de 18 anos (apresenta¢do de RG em via original);

Estar em dia com as obrigagdes militares (apresentagéo de certificado de reservista);
Estar em dia com a Justica Eleitoral (apresentagéo de titulo d eleitor e Ultimos
comprovantes de votacao/justificacéo);

e) Estar cadastrado como pessoa fisica (apresentagéo de CPF).

o 0 T o
—_— = —

Artigo 17°- Os recursos referentes ao processo de atribuicéo de classes e aulas néo teréo efeito
suspensivo nem retroativo e deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apoés a ocorréncia
do fato motivador, dispondo a autoridade recorrida de igual prazo para decis&o.

Artigo 18°- Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Salto Grande, 23 de novembro de 2017.
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DIRETORA DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO
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