PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO GRANDE
ESTADO DE SAO PAULO

Cidade Praia

TERMO DE CONVOCACAO
A Prefeitura Municipal de Salto Grande, representada neste ato pelo Sr. JOAO CARLOS RIBEIRO,

Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigbes legais

C ONV O C A: ANAGABRIELA DE OLIVEIRA PEREIRA residente a Rua/Av.

R: Maria do Rosario Soares n° 355 , nacidadede Palmital UF SP

candidato(a) aprovado(a) no TESTE SELETIVO de CUIDADOR INFANTIL

nos termos do edital de Teste Seletivo n® 01/2019

para que se apresente no prazo de 7 (sete) dias, a contar do recebimento deste, a Divisdo de
Recursos Humanos desta municipalidade, situada a Av. Rangel Pestana, 449, Centro, no horario
das 08:00 as 11:00 ou das 13:00 as 16:00 Hs, munido dos documentos abaixo relacionados, a fim
de habilitar-se a posse do cargo.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITACAO PARA PROVIMENTO DO EMPREGO
PUBLICO

01 - 01 (uma) foto 3x4 recente , endereco de e-mail. TIPO SANGUINEO

02 — Carteira de Identidade (Copia reprografica)

03 — CPF (Copia reprografica)

04 — N° do cadastro no PIS ou no PASESP (Cépia reprografica)

05 - Carteira de Trabalho (original e xerox)

06 - Titulo de Eleitor e Comprovante de haver votado na Gltima eleicéo (Copia reprografica)

07 — Certidéo de Nascimento (Cépia reprografica)

08 — Certidéo de Casamento (Cdpia reprografica)

09 —Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Vacinacao (Copia
reprografica) - Copia da sentenca, no caso de pagamento de PENSAO ALIMENTICIA; e copia CPF
de filhos;

10 = N° da conta bancaria (corrente ou salario) junto a agéncia do Banco do Brasil S/A (Obs: a
abertura da conta é obrigatéria e o servidor tem que ser o titular)

11 — Comprovante de endereco (Cépia reprografica)

12 — Documento de Habilitagéo especifico para a posse do cargo: Diploma ou histérico Escolar

13 — Declaracao de proprio punho, informando que nio acumula cargo / funcéo publica (em caso de
actmulo, deverd apresentar declaragdo constando o cargo e horérios de trabalho e prova de exoneragdo, se for o caso)

14 — Termo de opcéo de SEGURO DE VIDA

15 — Termo de Ciéncia e Notificagéo

16 — Realizacdo de EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

17 — CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS E CIVIS, expedida pelo érgédo
competente da area de seu domicilio (JUSTICA ESTADUAL e FEDERAL (internet)= 3 CERTIDOES
18 — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO com a fazenda municipal de Salto Grande

19- TELEFONE =)
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Av. Rangel Pestana, 449 - CEP 19.920-007 - Salto Grande - SP e-mail : prefeitura@saltogrande.sp.gov.br
Fone / Fax (0xx14) 3378-2005 / 3378-1399



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO GRANDE
ESTADO DE SAO PAULO ‘
Cidade Praia

TERMO DE CONVOCAGCAO
A Prefeitura Municipal de Salto Grande, representada neste ato pelo Sr. JOAO CARLOS RIBEIRO,

Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais

C ONV O C A: GIOVANNA DAMETO FELIPE MARIAO 3 residente a Rua/Av.

R: Manoel Da Cunha n® 67 , nacidade de Salto Grande UF SP

candidato(a) aprovado(a) no TESTE SELETIVO de CUIDADOR INFANTIL

nos termos do edital de Teste Seletivo n® 01/2019

para que se apresente no prazo de 7 (sete) dias, a contar do recebimento deste, a Divisdo de
Recursos Humanos desta municipalidade, situada a Av. Rangel Pestana, 449, Centro, no horario
das 08:00 as 11:00 ou das 13:00 as 16:00 Hs, munido dos documentos abaixo relacionados, a fim
de habilitar-se a posse do cargo.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HASILITAGﬂO PARA PROVIMENTO DO EMPREGO
PUBLICO

01— 01 (uma) foto 3x4 recente , endereco de e-mail, TIPO SANGUINEO

02 — Carteira de Identidade (Cépia reprografica)

03 — CPF (Cépia reprografica)

04 — N° do cadastro no PIS ou no PASESP (Cépia reprografica)

05 — Carteira de Trabalho (original e xerox)

06 — Titulo de Eleitor e Comprovante de haver votado na Ultima eleicéo (Copia reprografica)

07 — Certidao de Nascimento (Copia reprografica)

08 — Certidao de Casamento (Copia reprografica)

09 —Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Vacinagao (Copia
reprografica) - Cépia da sentenca, no caso de pagamento de PENSAO ALIMENTICIA: e copia CPF
de filhos:;

10 — N° da conta bancéria (corrente ou salario) junto & agéncia do Banco do Brasil S/A (Obs: a
abertura da conta & obrigatéria e o servidor tem que ser o titular)

11 — Comprovante de enderego (Cdpia reprografica)

12 — Documento de Habilitagdo especifico para a posse do cargo: Diploma ou histérico Escolar

13 — Declaragdo de préprio punho, informando que ndo acumula cargo / funcdo publica (em caso de
acumulo, deverd apresentar declaragdo constando o cargo e horarios de trabalho e prova de exoneragao, se for o caso)

14 — Termo de opgéo de SEGURO DE VIDA

16 — Termo de Ciéncia e Notificacdo

16 — Realizacdo de EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

17 — CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS E CIVIS, expedida pelo érgao
competente da area de seu domicilio (JUSTICA ESTADUAL e FEDERAL (internet)= 3 CERTIDOES
18 — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO com a fazenda municipal de Salto Grande

19- TELEFONE //")
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Fone / Fax (Oxx14) 3378-2005 / 3378-1399



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO GRANDE
ESTADO DE SAO PAULO

Cidade Praia

TERMODE CONVOCA CAO
A Prefeitura Municipal de Salto Grande, representada neste ato pelo Sr. JOAO CARLOS RIBEIRO,

Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigbes legais

C O NV O C A: PAULAROBERTA A. DOS SANTOS : residente a Rua/Av.

R: Dalila Brufato Vigané n® 926 , nacidadede Salto Grande UF SP

candidato(a) aprovado(a) no TESTE SELETIVO de CUIDADOR IN FANTIL

nos termos do edital de Teste Seletivo n® 01/2019

para que se apresente no prazo de 7 (sete) dias, a contar do recebimento deste, a Divisdo de
Recursos Humanos desta municipalidade, situada a Av. Rangel Pestana, 449, Centro, no horario
das 08:00 as 11:00 ou das 13:00 as 16:00 Hs, munido dos documentos abaixo relacionados, a fim
de habilitar-se a posse do cargo.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITAGAO PARA PROVIMENTO DO EMPREGO
PUBLICO

01 - 01 (uma) foto 3x4 recente , endereco de e-mail, TIPO SANGUINEO

02 ~ Carteira de Identidade (Cépia reprografica)

03 — CPF (Cépia reprografica)

04 — N° do cadastro no PIS ou no PASESP (Copia reprografica)

05 - Carteira de Trabalho (original e xerox)

06 - Titulo de Eleitor e Comprovante de haver votado na Ultima eleicao (Copia reprografica)

07 — Certidao de Nascimento (Cépia reprografica)

08 — Certidao de Casamento (Cépia reprografica)

09 —Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Vacinacdo (Cépia
reprografica) - Cépia da sentencga, no caso de pagamento de PENSAQ ALIMENTICIA: e copia CPF
de filhos:

10 — N° da conta bancéria (corrente ou salario) junto & agéncia do Banco do Brasil S/A (Obs: a
abertura da conta & obrigatéria e o servidor tem que ser o titular)

11— Comprovante de enderego (Cépia reprografica)

12 — Documento de Habilitagao especifico para a posse do cargo: Diploma ou histérico Escolar

13 — Declaragdo de proprio punho, informando que nao acumula cargo / funcéo publica (em caso de
actimulo, devera apresentar declaragio constando o cargo e horarios de trabalho e prova de exoneragfo, se for o €aso)

14 — Termo de opgéo de SEGURO DE VIDA

15 — Termo de Ciéncia e Notificacéo

16 — Realizacdo de EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

17 — CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS E CIVIS, expedida pelo orgao
competente da area de seu domicilio (JUSTICA ESTADUAL e FEDERAL (internet)= 3 CERTIDOES
18 — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO com a fazenda municipal de Salto Grande
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO GRANDE
ESTADO DE SAO PAULO

Cidade Praia

TERMODE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Salto Grande, representada neste ato pelo Sr. JOAO CARLOS RIBEIRO,
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes legais i
C ONV O C A: MARIAEDUARDA DA SILVA SANTOS ,  residente a RualAv.
Tv: Rosinha A. Jarussi n° 41 , nacidade de Salto Grande UF SP ,

candidato(a) aprovado(a) no TESTE SELETIVO de CUIDADOR INFANTIL

nos termos do edital de Teste Seletivo n° 01/2019

para que se apresente no prazo de 7 (sete) dias, a contar do recebimento deste, & Divisdo de
Recursos Humanos desta municipalidade, situada a Av. Rangel Pestana, 449, Centro, no horario
das 08:00 as 11:00 ou das 13:00 as 16:00 Hs, munido dos documentos abaixo relacionados, a fim
de habilitar-se a posse do cargo.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITAGAO PARA PROVIMENTO DO EMPREGO
PUBLICO

01 - 01 (uma) foto 3x4 recente , endereco de e-mail, TIPO SANGUINEO

02 — Carteira de Identidade (Cépia reprografica)

03 — CPF (Cépia reprografica)

04 — N° do cadastro no PIS ou no PASESP (Copia reprografica)

05 — Carteira de Trabalho (original e xerox)

06 — Titulo de Eleitor e Comprovante de haver votado na ultima eleigdo (Cépia reprografica)

07 — Certidao de Nascimento (Copia reprografica)

08 — Certidao de Casamento (Copia reprografica)

09 —Certidado de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Vacinagao (Copia
reprografica) - Copia da sentenca, no caso de pagamento de PENSAO ALIMENTICIA; e copia CPF
de filhos;

10 — N° da conta bancaria (corrente ou salério) junto & agéncia do Banco do Brasil S/A (Obs: a
abertura da conta € obrigatéria e o servidor tem que ser o titular)

11 — Comprovante de endereco (Copia reprografica)

12 — Documento de Habilitagdo especifico para a posse do cargo: Diploma ou histérico Escolar

13 — Declaragdo de proprio punho, informando que ndo acumula cargo / fungéo publica (em caso de
acumulo, devera apresentar declaragdo constando o cargo e horérios de trabalho e prova de exonerago, se for o caso)

14 — Termo de opcdo de SEGURO DE VIDA

15 = Termo de Ciéncia e Notificacao

16 — Realizacdo de EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

17 — CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS E CIVIS, expedida pelo érgéo
competente da area de seu domicilio (JUSTICA ESTADUAL e FEDERAL (internet)= 3 CERTIDOES
18 — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO com a fazenda municipal de Salto Grande

19- TELEFONE o
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Av. Rangel Pestana, 449 - CEP 19.920-007 - Salto Grande - SP e-mail : prefeitura@saltogrande.sp.gov.br
Fone / Fax (Oxx14) 3378-2005 / 3378-1399



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO GRANDE
ESTADO DE SAO PAULO

Cidade Praia

TERMO DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Salto Grande, representada neste ato pelo Sr. JOAO CARLOS RIBEIRO,

Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais

C ONV O C A: GABRIELLY DAS CHAGAS CAMARGO ; residente a Rua/Av.

R: Francisco Masieiro n® 46 , nacidadede Ourinhos UF SP

1

candidato(a) aprovado(a) no TESTE SELETIVO de CUIDADOR INFANTIL

nos termos do edital de Teste Seletivo n° 01/2019 )
para que se apresente no prazo de 7 (sete) dias, a contar do recebimento deste, a Divisdo de
Recursos Humanos desta municipalidade, situada a Av. Rangel Pestana, 449, Centro, no horario
das 08:00 as 11:00 ou das 13:00 as 16:00 Hs, munido dos documentos abaixo relacionados, a fim
de habilitar-se a posse do cargo.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITAC&O PARA PROVIMENTO DO EMPREGO
PUBLICO

01 -01 (uma) foto 3x4 recente , enderego de e-mail, TIPO SANGUINEO

02 — Carteira de Identidade (Copia reprografica)

03 — CPF (Cépia reprografica)

04 — N° do cadastro no PIS ou no PASESP (Cépia reprografica)

05 — Carteira de Trabalho (original e xerox)

06 — Titulo de Eleitor e Comprovante de haver votado na Ultima eleigdo (Cépia reprografica)

07 — Certidao de Nascimento (Copia reprografica)

08 — Certidao de Casamento (Copia reprografica)

09 —Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Vacinagdo (Copia
reprografica) - Copia da sentenca, no caso de pagamento de PENSAO ALIMENTICIA: e copia CPF
de filhos;

10 — N° da conta bancéria (corrente ou salario) junto & agéncia do Banco do Brasil S/A (Obs: a
abertura da conta & obrigatoéria e o servidor tem que ser o titular)

11 — Comprovante de endereco (Copia reprografica)

12 — Documento de Habilitagao especifico para a posse do cargo: Diploma ou histérico Escolar

13 — Declaragao de proprio punho, informando que ndo acumula cargo / fungéo publica (em caso de
acumulo, devera apresentar declaragdo constando o cargo e horarios de trabalho e prova de exonerago, se for o caso)

14 — Termo de opcao de SEGURO DE VIDA

15 — Termo de Ciéncia e Notificagao

16 — Realizacdo de EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

17 — CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS E CIVIS, expedida pelo 6rgéo
competente da area de seu domicilio (JUSTICA ESTADUAL e FEDERAL (internet)= 3 CERTIDOES
18 — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO ¢om a fazenda municipal de Salto Grande
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO GRANDE
ESTADO DE SAO PAULO

Cidade Praia

TERMO DE CONVOCACADO
A Prefeitura Municipal de Salto Grande, representada neste ato pelo Sr. JOAO CARLOS RIBEIRO,

Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais

C ONV O C A: MARIAEDUARDA FERRAZ PASQUETTA , residente a Rual/Av.
R: Anténio Guilherme da n° 118 , nacidade de Ourinhos UF SP ,
Silva

candidato(a) aprovado(a) no TESTE SELETIVO de CUIDADOR INFANTIL

nos termos do edital de Teste Seletivo n® 01/2019

para que se apresente no prazo de 7 (sete) dias, a contar do recebimento deste, 4 Divisdo de
Recursos Humanos desta municipalidade, situada a Av. Rangel Pestana, 449, Centro, no horario
das 08:00 as 11:00 ou das 13:00 as 16:00 Hs, munido dos documentos abaixo relacionados, a fim
de habilitar-se a posse do cargo.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABIL!TACf\O PARA PROVIMENTO DO EMPREGO
PUBLICO

0101 (uma) foto 3x4 recente , endereco de e-mail, TIPO SANGUINEO

02 — Carteira de Identidade (Copia reprografica)

03 ~ CPF (Copia reprografica)

04 — N° do cadastro no PIS ou no PASESP (Cépia reprografica)

05 — Carteira de Trabalho (original e xerox)

06 - Titulo de Eleitor e Comprovante de haver votado na tltima eleicao (Copia reprografica)

07 — Certidao de Nascimento (Cépia reprogréfica)

08 — Certidao de Casamento (Copia reprografica)

08 —Certidédo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e Carteira de Vacinagao (Cépia
reprografica) - Copia da sentenca, no caso de pagamento de PENSAO ALIMENTICIA: e copia CPF
de filhos;

10 — N° da conta bancaria (corrente ou salario) junto a agéncia do Banco do Brasil S/A (Obs: a
abertura da conta € obrigatéria e o servidor tem que ser o titular)

11— Comprovante de enderego (Copia reprografica)

12 — Documento de Habilitagdo especifico para a posse do cargo: Diploma ou histérico Escolar

13 — Declaragéo de proprio punho, informando que ndo acumula cargo / fungdo publica (em caso de
acimulo, devera apresentar declaragdo constando o cargo e horérios de trabalho e prova de exoneragdo, se for o caso)

14 — Termo de opgdo de SEGURO DE VIDA

15 — Termo de Ciéncia e Notificacéo

16 — Realizagdo de EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

17 — CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS E CIVIS, expedida pelo ¢rgao
competente da area de seu domicilio (JUSTICA ESTADUAL e FEDERAL (internet)= 3 CERTIDOES
18 — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO com a fazenda municipal de Salto Grande
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