MUNICIPIO DE SALTO GRANDE
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA DE TESTE SELETIVO SIMPLICADO n° 01/2020

JOAO CARLOS RIBEIRO, Prefeito Municipal de Salto Grande, no uso de suas atribuigdes legais, Torna pablica,
que realizarda SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA para contratagdo temporaria para o emprego ptblico de
fonoaudidlogo em virtude do pedido de exoneracdo do titular do cargo, o que se da com fulcro nos art. 2°
inc. IV da Lei 621/89 clc o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicéo Federal de 1988 e as disposigdes
contidas no Edital do TESTE SELETIVO SIMPLICADO n° 01/2020, para o emprego publico descrito no item 1
deste Edital, nas conformidades que seguem:

Remun. C.H Nivel de
Fungéo PROVA B(?:%c;a (semanal) Escolaridade/req. N® Vagas
Curso superior na area
FONOAUDIOLOGO | cocpita | R.1.091.48 20 & registro no érgfo 01
competente CRF

DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE) - N3o ha
possibilidade legal de reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncias devido ao reduzido nimero de

vagas para cada cargo plblico deste Teste Seletivo, bem como em face da atividade fisica que emprego requer.
Il - DAS INSCRICOES

1. As inscrigbes serao recebida

s hos dias \teis, no periodo de 16 a 20
3 h - h00min 3 6 no Paco Munigipa
PESTANA, N° 449, no Municipio de Salto Grande/SP.

2. AsinscricOes serfio feitas pessoalmente ou por procuragéo e constara de preenchimento de ficha, que sera
fornecida ao candidato no local da inscrigéo.

3. No caso de inscriggo por procuracao, esta devera ter firma reconhecida, sendo exigida a entrega do
respectivo instrumento de mandato, acompanhada de cdpia do documento de identidade do candidato e a
apresentac@o da identidade do procurador. Devera ser entregue uma procuragao por candidato e esta ficara
retida no local.

4. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a
inscrigdo.

5. Nao seréo aceitas inscricbes por via postal, fax, e-mail ou qualquer outro recurso diverso do previsto neste
Edital.

6. i iGé :

a. Preencher a Ficha de Inscrigdo, forecida no proprio local, assinando-a, 0 qual, scb as penas da
lei, assumira conhecer e estar de acordo com todas as exigéncias deste Edital;

b. Anexar & Ficha de Inscrico copia simples do Documento de Identidade (RG e CPF),
apresentando a original para conferéncia;

, localizado a AV. RANGEL

7. As inscrigbes serlo processadas e publicadas por ato competente do Prefeito Municipal, depois de vencido
o periodo disposto no item 1, nos meios oficiais do Municipio de Salto Grande/SP e no enderego eletrdnico
disposto neste Edital.
8. O horério reservado & elaboragdo das inscricdes serd observado, inclusive contando com distribuicso de
senha, se necessario.

ili- DAS PROVAS
1. As provas serdo realizadas na seguinte conformidade:

1.1. Prova Objetiva, aplicada a todos os candidatos 2 fungao prevista neste Edital.
1.1.1. A Prova Objetiva sera designada em data oportuna, mediante edital de convocacéo a ser oficialmente
publicado em edital de homologagéo das inscrigdes e convocag&o para a prova objetiva.
1.1.2. A Prova Objetiva para a fungéo de constante do item |, sera composta de 20 (vinte) questdes de mdltipla
escolha, sendo questdes de Conhecimentos Especificos ligados a fungfo para o cargo, com peso igual a 5,0
totalizando 100 (cem) pontos.

IV — DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

1. O candidato devera comparecer no local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario fixado para seu inicio, munido de lapis preto, borracha e caneta esferografica azul ou preta, sendo
vedado o acesso de qualquer candidato ao local das provas ap6s o horério previsto para seu inicio.
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2. S0 serdo admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de:

2.1. Protocolo de Inscrigdo:

2.2, Original da Cédula de identidade ou qualquer outro documento com foto que comprove com total
clareza a identidade do candidato.

2.3, N&o sera aceita cdopia de documentos, ainda que autenticada.

2.4, Protocolos, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachd néo serdo aceitos,
ainda gue sejam originais.

2.5.  Nao sera permitida a utilizag8o de maquina calculadora.

3. E terminantemente preibida, sob qualquer alegagio, a saida do candidato do local do exame antes de
decorridas 30 (trinta) minutos do seu inicio.

4. O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a Sala de Coordenagéo, no
local em que estiver prestando a prova.

5. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, durante a sua realizagdo, sem autorizacéo e
acompanhamento do fiscal.

6. Nao havera prorrogagéo do tempo previsto, para a realizacao da prova, em virtude de saida do candidato da
sala de prova, seja qual for o motivo alegado.

7. No ato da realizacdo da prova objetiva, serdo entregues ao candidato: o Caderno de Questdes e a Folha de
Respostas.

8. O candidato devera ter total atenc&o aoc transcrever suas respostas do Caderno de Questbes para a Folha de
Respostas, com caneta de tinta azul ou preta, cujo preenchimento é de sua inteira responsabilidade.

9. -Ao terminar a prova, © candidato enfregara ao fiscal da sala, o Caderno de Questdes com a Folha de
Respostas, assinada no campo préprio com a transcri¢éo das respostas com caneta de tinta azul ou preta.

10 -N&o serfo computadas questdes ndo respondidas nem guestdes que contenham mais de uma resposta
{mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. N&o devera ser feita nenhuma
marca fora do campo reservado as respostas ou & assinatura.

11-Em hipotese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

12. Sera excluido da Selegéo Publica Simplificada o candidato que, além das demais hip6teses previstas neste
Edital;

13 Chegar apés o horario estabelecido para o inicio da prova;

14. Apresentar-se para a prova em outro local que néo seja o previsto no Edital de Convocagéo para prova
objetiva;

15. Nao comparecer a prova, seja qual for 0 motivo alegado;

16.. N&o apresentar um dos documentos de identificagéo original, nos termos deste Edital, para a realizagéo da
prova;

17. Ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

18. Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo estabelecido;

19. For surpreendido em comunicagao com ouiras pessoas;

20. Estiver com o celular ligado ou fazendo uso de qualguer tipo de equipamento eletrénico e de comunicagdo
(pager, palm top, relégio com calculadora, calculadora e etc), livros, notas ou impressos nde autorizados;

21. Nao devolver integralmente o material recebido: cademo de questdes e folha de respostas;

22- As provas ser&o individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem utilizagdo de
livros, notas, impressos ou qualguer cutro objeto de consulta. Reserva-se 2 Comissdo Examinadora da Selegio
Publica Simplificada e aos fiscais o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e estabelecer critérios
para resguardar a execucio individual e correta das provas.

23. Nao haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas.

24. Ao termino da prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o Gabarito e o Caderno de Questdes,
devidamente assinados.

25- A duragio da Prova Objetiva sera de 02h00 (duas horas), improrrogavel e, por motivo de seguranca, o
candidato somente poderd ausentar-se da sala de provas depois de decorridos 30 (frinta) minutos do inicio da
prova, sendo obrigatdria a permanéncia dos dois tltimos candidatos até que o Gltimo entregue a prova.

V - DA DIVULGAGAOC DOS RESULTADOS E DA CLASSIFICAGAQ FINAL
1. O Gabarito Oficial da Prova Objetiva serd publicado nos meios oficiais e usuais do Municipio de Salto
Grande, tendo também sua afixagcéo na sede da Prefeitura Municipal, em local de costume, e no enderego

eletrénico www.pmsaltogrande.sp.gov.br.

2. As notas obtidas nas Provas Objetivas ser&o publicadas nos mesmos locais expressos no subitem anterior.
3. Os candidatos ausentes a Prova Objetiva serdo considerados desclassificados da presente Selecao Publica
Simplificada.

4. A relagéo dos aprovados, em ordem decrescente de notas finais, serd publicada nos mesmos locais
expressos no subitem 1.
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5. Sera considerado classificado os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 {cinqlienta) pontos
na prova escrita.
6. A Classificacéo Final dos aprovados, apos o periodo de recurso, sera publicada em ordem decrescente de

notas finais, nos mesmos locais expressos no subitem 1, ficando a cargo do candidato acompanhar as
devidas publicacbes.

VI - DO CONTEUDC PROGRAMATICO

1. O contetudo programético e sua respectiva bibliografia, especifico para cada funcio, estdo elencados no
Anexo | deste Edital.

Vil - DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

1. Os candidatos aprovados serdo convocados pela Administracdo Publica Municipal, de acordo com o
nimero de vagas disponiveis ou que surgirem dentro do prazo de validade da presente Selecdo Publica
Simplificada, observando o prazo de contratacdo estabelecido na lei vigente e desde que atendidas as
seguintes exigéncias:

a} Haver cumprido as obrigagtes para com o Servico Militar, quando do sexo masculino;

b) Estar quite com a Justica Eleitoral;

¢} Preencher os requisitos minimos e a escolaridade exigida para o emprego, previstos neste Edital;

d) Teridade minima de 18 {(dezoito) anos completos;

e) Estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

f)  Gozar de boa salde fisica e mental:

g) Entregar outros documentos/requisitos necessarios/exigidos pela Administragio & contratagdo.

h) Comprovar a formagao minima exigida no item | deste Edital.

2. Para efeito de contratagéo, fica o candidato convocado sujeito & aprovagéo em exame médico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal, e apresentagio de documentos legais que lhe
forem exigidos.

3. Aconvocagdo dos candidatos aprovados e habilitados obedecera rigorosamente a ordem de aprovagéo.

4. O candidato sera contratado pelo regime em vigéncia no Municipic de Salto Grande/SP, e devera prestar
servicos dentro do horério estabelecido pela Administragéo, obedecida a carga hordria semanal de trabalho.

5. O nao atendimento & convocagio e seus requisitos ou a manifestagéo por escrito de desisténcia implicara a
exclusdo definitiva do candidato desta Selecso Pblica Simplificada, sem qualquer alegac&o de direitos futuros.

VHi - DISPOSIGOES GERAIS

1. A inscricio implica a aceitag&o, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condicdes da
Selecéo Publica Simplificada, estabelecidos no presente Edital.

2. Na divulgagéio das notas, entre aqueles candidatos com ijgual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia, respectivamente, na ordem de desempate:

a) Maior idade, nos termos do parégrafo Gnico do art. 27 da Lei n. 10.741/03, com preferéncia aqueles de
idade mais elevada;
b) Maior ndmero de filhos menores de 14 anos.

3. As questdes objetivas da Prova Objetiva, apés seu enunciado que podera vir representado de forma diversa,
terdo até 05 (cinco) alternativas cada, representadas pelas letras a, b, ¢, d, e, sendo gue somente uma delas
devers ser assinalada.

X~ DOS RECURSOS

1. Das publicagdes oriundas da presente Selecdo Publica Simplificada cabera recurso fundamentado ao
Presidente da Comiss&o Organizadora, no prazo de 01 (um) dia til, contados da divulgacéo do fato que the deu
original

2. O recurso impetrado, se conhecido, terd prazo maximo de 02 (dois) dias para ser provido ou ndo.

3. Os recursos ter&o apenas efeito devolutivo, ndo lhes sendo atribuido o carater suspensivo.

4. O recurso devera estar digitado ou datilografado, ndo sendo aceito recurso interposto via fax, e-mail ou
qualquer outro meio diverso.

3. Nao sera conhecido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital.

6. Sera indeferido o recurso que nao apresentar fundamentacdo e embasamento coniventes com a matéria
alegada.

7. Nao serd aceito pedido de reviséo de recurso ou recurso de recurso.

8. Se, da avaliagdo de recurso, resultar em anulagdo de questao, a pontuacdo correspondente sera creditada a
todos os candidatos presentes na prova objetiva, independentemente de terem recorrido.

9. Nao havera, em hipétese alguma, vistas das provas.
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X — DAS DISPOSICOES FINAIS

1- O Teste Seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de sua homologag&o, prorrogavel
por igual periodo, a critério da administragdo, desde que haja interesse do servigo e disponibilidade
orcamentéria.

2- O contrato a ser celebrado com o candidato que ocupara a fungéo publica temporaria teré a duragdo até 31
de dezembro de 2020, podendo ser renovado mediante celebracéo de termo aditivo, devidamente, justificado,
pelo periodo de 04(quatro) meses.

3-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que n3o tiverem sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela Comissao Organizadora da Selegéo Publica Simplificada, constituida por
meio de Portaria n°231, de 06 de marco de 2020, devidamente assinada pelo Prefeito Municipal.

4- A inexatiddo de informagdes prestadas ou a constatagé&o, mesmo que posterior, de irregularidades em
documentos ou nas provas a que o candidato der causa, o eliminardo da Selecdo Publica Simplificada.

5-N&o serdo fornecidos quaisquer atestados, certificados ou certiddes relativos & classificacdo ou nota obtida
pelo candidato a Selecéo Publica Simplificada em pauta.

6-Certiddes ou atestados relativos a comprovacao de auséncia ao trabalho, em virtude da participagéo na
referente Selecéo Publica Simplificada dever&o ser protocolizados no ato da Inscrigdo, em duas vias idénticas,
sendo exigido, obrigatoriamente: pedido por escrito, devidamente digitado ou datilografado, dispondo sobre o
nome do empregado, sua qualificacao, o trabalho exercido, a fungéo, o cargo ou emprego, 0 nome da empresa
ou empregador, sua qualificacéo, e a jornada que exerce. O documento devera estar assinado pelo empregador
e pelo empregado, com reconhecimento de firma do empregador ou responsavel pela empresa.

7-A presente Selegdo Publica Simplificada restara homologada por ato competente do Prefeito Municipal de
Salto Grande, depois de vencidos os tramites legais a que se sujeita.

8-A Comissado nado oferecera nenhum material impresso com o contetido programatico a ser utilizado para estudo
das provas e n&o se responsabilizara por qualquer comercializag&o de apostilas.

Para que chegue ao conhecimento de todos & expedido o presente Edital, que sera publicado nos meios oficiais
€ usuais do Municipio de Salto Grande, bem com tera sua afixagéo no quadro préprio da Prefeitura Municipal e
no endereco eletronico www.pmsaltogrande.sp.qgov.br

Prefeitura do Municipio de Salto Grande, 10 de co de 2020.

JOAOG CARLOS RIBEIRO”
* ~=Prefeito Municipal =
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ANEXO |

DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO E CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA

FONOAUDIOLOGO: Realizar exames, procedimentos terapéuticos especificos, trabalho com criancas,
pessoas portadoras de necessidades especiais, vitimas de acidente vascular cerebral e outras

moléstias e cirurgias, entre outros, para récuperagao da audicdo e fala. Realiza outras atividades
correlatas.

ANEXO Il — PROGRAMA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
FONOAUDIOLOGO: Audiologia. Sistema auditivo: desenvolvimento das habilidades auditivas; Avaliacdes

orofacial: desenvolvimento das funcées estomatognaticas; avaliagdo, diagnéstico e tratamento fonoaudic':logo em
motricidade orofacial: gagueira, respirador oral, disfuncéo temporo-mandibular. Fala: alteracdes de fala:
disartrias, disturbios articulatérios, desvios fonoldgicos. Linguagem: aquisicao; desenvolvimento; alteracées;
avaliacéo e intervencao fonoaudioldgica nas linguagens oral e escrita. Fonoaudiologia e Saude Publica,

OBS: SERAO CONSIDERADAS AS ALTERACOES PREVISTAS NA ULTIMA REFORMA ORTOGRAFICA DA

LINGUA PORTUGUESA, CONFORME DISPOSTO NO DECRETO FEDERAL N° 6.583, DE 29 DE SETEMBRO
DE 2008 E DECRETO FEDERAL N° 7.875, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012.

Salto Grande, 10 de margo de 2




