MUNICIPIO DE SALTO GRANDE
COMARCA DE OURINHOS - ESTADO DE SAO PAULO
Departamento Municipal de Sadde

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/19

O Excelentissimo senhor JOAO CARLOS RIBEIRO, Prefeito Municipal, faz saber que acha-se aberto as
inscrigbes para TESTE SELETIVO de AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE, nos termos da lei
621/89 e inciso VIl da Lei 968/02 c/c Lei 1136, de 23 de maio de 2007- LOM, para provimento por tempo
determinado de 06(seis)meses, promogavel por igual periodo. Os candidatos serdo contratados sob o
regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho — C.L.T. A coniratagéo estara condicionada a vigéncia do
Convénio Federal celebrado com o Poder Executivo, objetivando a contratagao temporaria em virtude
de afastamento de titular. Servindo este ainda, como cadastro de reserva e situagbes emergenciais. A
validade do presente teste seletivo & de 12 (doze) meses a contar de sua homologacéo, podendo
ser prorrogado a critério da Administragéo. O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais
que estaréo a disposic&o dos candidatos no local de inscrigdo.

INSTRUCOES ESPECIAIS

i< DO PROCESSOQ SELETIVO .

1.1. Estas instrugces especiais regem o Processo Seletivo para a fungdo de Agente Comunitéario de Satide
— AC.S., conforme dispde convénio firmado entre a Prefeitura Municipal de Salio Grande e Governo
Federal- objeto da lei 11.350, de 05 de outubro de 2008

1.2. O bairro na comunidade e seu respectivo codige, nimero de vagas, escolaridade, vencimento e taxa
de inscricio s&o os estabelecidos na tabela a seguir. A descrigdo sumaria da fungdo sera obtida no
ANEXO ! deste Edital.

ANEXO |

40 horas Completo
01 Semanais {Antigo 1° Grau)

AGENTE Disponibilidade RESIDIR NO MUNICIPIO
COMUNITARIO DE para finais de HA 02 ANOS- RS.1.371.56
SAUDE - A.C.S. semana (em DEVIDAMENTE TR

virtude COMPROVADOQ, E
campanha s) CONHECIMENTO NA
AREA

I~ DAS INSCRICOES = . . e
2.1. As inscrigbes serfo realizadas pessoalmente, no _periodo de 19 a 21 de agosto de 2018, no
horario das 12h30min as 16h00 horas. no enderego abaixo, quando os candidatos receberdo,
gratuitamente, o Boletim Informativo e a ficha de inscricdo a ser preenchida:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO
GRANDE
Ao lado do Departamento de Agua
Av. Rangel Pestana n.449- centro
Salto Grande

2.1.1- Ainscrigao tem carater pessoal, visto que, o candidato fard declaragdo de residéncia.

2.1.1. . Apds esta data nao serdio recebidas inscrigdes.

2.2, O candidato interessado em se inscrever e apds ter lido o Edital do Processo, devera efetuar sua
inscrigdo conforme Ficha de Inscrigéo e declaragao que he serdo oficialmente entregues.




MUNICIPIO DE SALTO GRANDE
COMARCA DE OURINHOS - ESTADO DE SAO PAULO
Departamento Municipal de Satde

2.3. Nao serdo aceitas, em hipotese alguma, inscrigdes por via postal, por fac-simile, internet ou fora do
periodo estabelecido neste Edital.

2.4- As inscrigcdes sio gratuitas.

2.7. 8ao condigdes de inscrigbes

a)
b)
c)

ser brasileiro ou gozar de prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicio Federal;
ter idade minima de 18 anos completos até a data de encerramento das inscrigdes;
estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

possuir RG e CPF;

quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar;

gozar de boa salde fisica e mental e nfio ser portador de deficiéncia incompative! com o exercicio da
funcao;

residir no Municipio ha 02 (deis) anos:
nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administrag@o Puablica direta, indireta ou

fundacional, de qualquer dos poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou
de empresa privada;

nao registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administrag&o Publica e estar em gozo dos
direitos civis, politicos e eleitorais;

possuir a escolaridade exigida para a fungdo (Ensino Fundamental Completo);
Ter conhecimento na area;

Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
M)- A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo e declaracéo de

residéncia, bem como a apresentacio de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, implicara no
cancelamento da inscrigé&o e anulagéo de todos os atos decorrentes.

2.8- A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem
como a apresentagdo de documentos ou informacGes falsas ou inexatas, implicard no
cancelamento da inscrigfo e anulacio de todos os atos decorrentes.

2.9. No ato da inscriciio, o candidato devera:

2.10.1. Apresentar o0s seguintes documentos - R.G, CPF e comprovante de residéncia ou outro
documento oficial de identidade que devera, também, ser apresentado no dia da prova.

2.10.2 - O comprovante de residéncia, devera ser anexado a ficha de declaracéo de residéncia;
2.10.3. Preencher a Ficha de Inscricdo e declaragéo de residéncia fornecidas no proprio local.(em
hipétese alguma havera fornecimento de ficha ou declaragao para preenchimentos posterior ou fora
do local de inscriggo).

2.10.4. A assinatura no Requerimento constante da Ficha de Inscrico implicara a satisfacdo das
exigéncias relacionadas no item 2.7, deste capitulo.

2.11. O deferimento da inscricio dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscrigio pelo
candidato

2.12. N&o serdo reservadas vagas para portadores de deficiéncia fisica, uma vez que o percentual de
vagas disponiveis exigidos nao atinge o minimo de 01 (uma) vaga.

DAS ETAPAS DO PROCESSO -

3.1. O Processo Seletivo constard das seguintes etapas:

3.1.1. Prova Objetiva contendo 20 (vinte ) questdes em forma de teste
V.~ DA PROVA'QOBJETIVA .
4.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatério, com
versarao schre os Programas especificados no Anexo 1.

questbes de maitipla escolha,qu

4.1.1. A Prova Objetiva sera composta por questdes de: portugués e conhecimentos especificos.

4.2. A Prova Objetiva esta prevista para ser realizada no dia 27 de agosto de 2019,

4.2.1. Os locais e horarios de realizagao da Prova Objetiva serdo publicados por , afixacdo na sede da
Prefeitura Municipal de Salto Grande. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo
correta do local da realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

4.2.2. Ndo serdo fornecidas por telefone, informagdes a respeito de datas, de locais e de
horarios de provas.
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4.3. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30
minutos, munido de;

Original de um dos documentos de identidade a seguir;

Cedula de identidade (R.G.);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

Carteira de Motorista com foto.
4.4. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condices, de forma a permitir a
identificacéo do candidato com clareza.
4.5. N&o serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima citados.
4.6. Apos o fechamento dos portées, nao sera permitida a entrada de candidato retardatario.
4.7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.
4.8. Quanto & Prova Objetiva:
4.8.1. O candidato deverd comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica de tinta azul
ou preta, lapis preto n.° 2 e borracha macia.
4.8.2. O candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
4.8.3. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas e caderno de prova .
4.8.4. N&o serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
4.8.5. A prova objetiva tera duracao de 02 {duas) horas.
4.8.6. Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta)
minutos.
4.8.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da Ficha de Inscrigdo,
exceto a opgdo de funcéo devera, no dia de realizagéo da prova, solicitar ao fiscal de classe que ira
encaminhar ac Coordenador responsavel.
4.8. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:
4.9.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes;
4.9.2. N&o apresentar um dos documentos de identidade exigido, relacionados no item 4.3 deste
capitulo;
4.9.3. Néo comparecer para a prova, seja qual for o motivo alegado;
4.9.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
4.9.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utiizando-se
de livros, notas, impressos nao permitidos ou calculadoras;
4.9.6. Estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacio;
4.9.7. Langar m&o de meios ilicitos para executar a prova;
4.9.8. Nao devolver a Folha de Respostas;
4.9.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos frabalhos.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS
5.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 {zero) a 100 (cem) pontos e tera cardter eliminatario
e classificatdrio.

5.2. Na avaliagéo da prova sera utilizado o escore bruto. O escore bruto corresponde ao nimero de
acertos que o candidato obtém na prova.

5.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
na prova escrita.

3.4.0 candidato n&o habilitado sera excluido do Processo Seletivo.

Vi- DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
6.1. No caso de igualdade na classificacéo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a)- maior idade

b)maior nurnero de filhos menores de 14 anos

DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DA CLASSIFICACAO FINAL _
7.1- O Gabarito Oficial da Prova Objetiva seré publicado nos meios oficiais e usuais do Municipio de

Salto Grande, tendo também sua afixagéo na sede da Prefeitura Municipal, em local de costume, e no
endere¢o eletrénico www.pmsaltogrande.sp.gov.br.
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7.2- As notas obtidas na Prova Objetiva seréo publicadas nos mesmos locais expressos no subitem
anterior.

7.3- Os candidatos ausentes & Prova Objetiva sersio considerados desclassificados da presente
Selegdo Publica Simplificada.

7.4- A relagéo dos aprovados, em ordem decrescente de notas finais, sera publicada nos mesmos
locais expressos no subitem 1.

7.5.- Sera considerado classificado os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 {cinquenta)
pontos na prova escrita.

7.6- A Classificacio Final dos aprovados, apés o periodo de recurso, sera publicada em ordem
decrescente de notas finais, nos mesmos locais €Xpressos no subitem 1, ficando a carge do
candidato acompanhar as devidas publicagdes.

Vill - DOS RECURSOS
8.1. Cabera recurso;

a) Da publicagéo do gabarito da prova objetiva, 4 Comissdo Examinadora do Processo, dentro de 01
(um) dia Util a contar do dia seguinte ao da data de sua realizac&o.

b) Da nota da prova objetiva, dentro de 01 {um) dia dtil a contar do dia seguinte ao da data das
respectivas publicaces.

8.2. Os recursos deverdo ser entregues na sede Prefeitura de Salto Grande, no horério das 09 as
16hs.

8.2.1. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e conter o nhome da funcdo, o nome do
candidato, nimero de inscrigdo, nimerc do documento de identidade.

8.3. Somente serdo apreciados o0s recursos eXpressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

8.4. Os recursos recebidos ser&o encaminhados & Comiss&o, para andlise e manifestagdo a propdsito

do arglido, sendo a resposta encaminhada ao candidato.
8.5. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos estabelecidos,
8.6. N&o serdo aceitos Recursos relativos as Entrevistas.

IX— DO EXAME MEDICO - _

9.1 O exame médico habilitara ou néo o candidato para admisséo.
9.2. A data, o horério e o local para 0 exame medico serdo definidos na convocagéo dos candidatos.
9.3. O nao comparecimento do candidato ao exame medico implicard em sua exclusio por desisténcia.

AADMISSAO =~ .

10.1. A admissdo obedecera rigorosamente a ordem da classificacdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades dos Programas Agentes Comunitarios de Saude —

10.2. Os excedentes, na mesma seqléncia, poderéo ser aproveitados dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo, na ocorréncia de vagas.

XlI—DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. Na desisténcia ou eliminacso de algum candidato aprovado e classificado, sua vaga sera
preenchida pelo candidato subseqtiente, com estrita observancia da ordem de classificacéo.

11.2. A inexatiddo efou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualguer tempo, em
especial por ocasido da admissdo, acarretario a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

11.3. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco perante a Comissao Organizadora do
presente Teste Seletivo.

11.4. N&o sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificagdo do
processo seletivo, valendo para esse fim, a publicac@o da classificacéo final.

11.5. Qualquer regra prevista neste edital podera ser alterada antes da realizagdo das provas,
mediante a republica¢éo do item ou itens atualizados.

11.6. Nao se arcard com as despesas decorrentes de viagem efou estadias de candidatos em qualquer
fase do Processo Seletivo.

11.7. Caberd ao Sr.Prefeito a homologagé&o dos resultados finais,

11.8. Os casos omissos seréo resolvidos pela Comiss&o Organizadora do presente Processo Selefivo.




MUNICIPIO DE SALTO GRANDE =~

COMARCA DE OURINHOS-- _ESTADO I_JE SAO PAULO
Departamento Municipal de Satde

Para que chegue ao conhecimento de todos & expedido o presente Edital, que sera publicado nos
meios oficiais e usuais do Municipio de Salto Grande, bem com tera sua afixag&o no quadro préprio da
Prefeitura Municipal e no endereco eletranico www.pmsaltogrande.sp.gov.br.

Salto Grand(SP), 15 DE AGOSTO DE 2019.
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COMARCA DE OURINHOS - ESTADO DE SAO PAULO o
Departamento Municipal de Satide

ANEXO | — DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevencao de doengas
€ promogdo da salde, mediante acgbes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,

desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude e sob a supervisdo do
gestor municipal.

S&o consideradas atividades de Agente Comunitario de Satde, na sua area de atuacgao:
| - a utilizagéo de instrumentos para diagnostico demografico e sécio-cultural da comunidade;
Il - a promogao de acbes de educacgéo para a saude individual e coletiva;

Il - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude, de nascimentos,
Obitos, doengas e outros agravos a saude;

IV - 0 estimulo & participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da saude;
V - a realizag&o de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagbes de riscos & familia;

VI - a participagéo em agées que fortalegam os elos entre o setor de satde outras politicas que promovam
qualidade de vida.

ANEXO Il - PROGRAMA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Portugués: Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacéo de verbos. Concordancia entre

adjetivo e substantivo e entre o verbo e sey sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas. Pontuag&o. Compreensao de textos.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOSILEGISLAgi\O- LEGISLACAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
(Leis Federais n°. 8080/90 e 8142/90). LEI FEDERAL N°. 10.424, DE 15 DE ABRIL 2002. Dispde sobre
as condigbes para a promog&o, protegdo e recuperacéo da salde, a organizagéo e o funcionamento de
servicos correspondentes e regulamentando a assisténcia domiciliar no Sistema Unico de
Salde.Processo satde -doenga; Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde e a Lei Orgénica de
Saude; Atengéo basica a saude: Salde da mulher, Satde da crianga, Satde do adulto e Salde do
idoso; Doengas sexualmente transmissiveis/AIDS: Visitas domiciliares; Avaliacdo das areas de risco
ambiental e sanitario; Nogdes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Nogdes basicas
de doengas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Malaria, Esquistossomose, dentre
outras; Nogbes de ética e cidadania. LEI FEDERAL N ° 11.350/2006.

Salto Grand(SP), 15 DE AGOSTO DE-2019.
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