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REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCAGAOQO
INFANTIL - CRECHES

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
Da Caracterizacao, Criacdo e Identificacio

Artigo 1° - A organizagao administrativa, didatica e disciplinar das Escolas
Municipais de Educagdo Infantil, modalidade de Creche, pertencentes ao
Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Salto Grande, reger-se-a pelo
presente Regimento que se alicerca nos dispositivos constitucionais vigentes, na
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, no Estatuto da Crianga e do
Adolescente e nas normas complementares.

Artigo 2° - As Escolas Municipais de Educagao Infantil pertencentes ao
Sistema Municipal de Ensino de Salto Grande serdo mantidas pela Prefeitura
Municipal, sediada a Rua Rangel Pestana, n° 449 e jurisdicionadas
administrativamente ao Departamento Municipal de Educacio.

Paragrafo unico: As Escolas Municipais de Educagéo Infantil sao
publicas, gratuitas e laicas, direito da populagdo e dever do Poder Publico
Municipal e estardo a servico das necessidades e caracteristicas de
desenvolvimento e aprendizagem dos educandos, segundo as normas do
Sistema Municipal de Ensino, sem requisito de selegio, exceto o da idade para
a matricula.

CAPITULO It
Dos Objetivos da Educacio Escolar

Artigo 3° - A educagéo escolar, inspirada nos principios de liberdade e
nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade, no ambito da educacao
infantil, modalidade de creche, o desenvolvimento integral da crianga de até 3

14) 3378-1399

Av. Rangel Pestana N” 449 - prefeitura@saltogrande.sp.gov.br — {
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(trés) anos de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social,

complementando a agdo da familia e da comunidade.

Artigo 4° - Os objetivos do ensino devem convergir para os fins mais
amplos da educacdo nacional, expressos na Lei Federal n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1.996, que dispde sobre as diretrizes e bases da educacio
nacional.

Paragrafo Unico — Sao objetivos das escolas municipais de educacéo
infantil:

| — Ofertar uma educagéo inclusiva e com qualidade social;

Il - Garantir a permanéncia do aluno na escola;

Ill - Assegurar atendimento educacional especializado aos educandos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao, por meio da matricula nas classes comuns de ensino regular e
acompanhamento dos profissionais do Ntcleo de Atendimento Educacional
Especializado (NAEE);

VI - Fortalecer as formas de relagcdo da escola com as familias e a

comunidade.

CAPITULO I

Dos Objetivos da Educacao Infantil na Modalidade de Creche

Artigo 5° - A Educacao Infantil na modalidade de creche, destina-se as
criangas de 4 (quatro) meses a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses de idade e tem
por finalidade:

I - Oferecer condigdes e recursos para que as criangas usufruam seus
direitos civis, humanos e sociais;

Il — Assumir a responsabilidade de compartilhar e complementar a
educacao e cuidado das criangas com as familias;

Il - Possibilitar tanto a convivéncia entre criangcas e entre adultos e
criangas quanto a ampliacdo de saberes e conhecimentos de diferentes

naturezas, em uma situagao de socializagao estruturada;

Av. Rangel Pestana N° 449 - prefeitura@saltogrande.sp.gov.br — (14) 3378-1399
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IV — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as
criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a bhens
culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia;

V - Construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade
comprometidas com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do planeta e
com o rompimento de relagbes de dominacgdo etaria, socioecondmica, étnico-
racial, de género, regional, linguistica e religiosa.

Vi - Ampliar o universo de experiéncias, conhecimentos e habilidades de
aprendizagens como a socializagdo, a autonomia e a comunicacac.

Artigo 6° - As politicas educativas e as agdes pedagogicas nas escolas
de educacao infantil serdao norteadas pelos seguintes principios:

| — Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do
respeito ao bem comum, ac meio ambiente e as diferentes culturas, identidades
e singularidades;

Il — Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do
respeito a ordem democratica;

Il — Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da
liberdade de expressao nas diferentes manifestacoes artisticas e culturais.

CAPITULO IV
Da Caracterizacdo, Incumbéncias, Organizacio e Regime de
Funcionamento das Escolas

Secgao |

Da Caracterizagdo

Artigo 7° - As creches se caracterizam como espagos institucionais nao
domeésticos que educam e cuidam de criancas de 4 {quatro) meses a 3 (trés)
anos e 11 (onze) meses de idade no periodo diurno, em jornada integral e parcial
regulados e supervisionados pelo 6rgao competente do sistema municipal de
ensino e submetidos a controle sociai.

Av_ Rangel Pestana N® 4489 - prefeitura@saltogrande.sp.gov.br — {14) 3378-1399
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Segao il

Das Incumbéncias

Artigo 8° - As unidades escolares, respeitadas as normas comuns e as
do sistema municipal de ensino, terao a incumbéncia de:

| - Elaborar e executar sua proposta pedagoégica;

Il - Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

HI - Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

IV - Velar pelo cumprimento do plano de trabatho de cada docente;

V - Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracao da sociedade com a escola;

VI - Informar pai e méae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o
caso, os responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem
como sobre a execucao da proposta pedagogica da escola.

Secao lll
Ba Organizacao

Artigo 9° - Com vistas ao atendimento de seu projeto politico-pedagogico
as escolas deverao se organizar de modo a cumprirem plenamente sua fungio
sociopolitica e pedagogica.

Artigo 10°- A creche sera organizada, no que concerne aos alunos e a
sua distribuicdo em grupos educacionais na seguinte conformidade, de acordo
com a Tabela de Correspondéncia, conforme Deliberagido CEE 166/2019,
indicagdo CEE 173/2019, Parecer CEE 137/2019:

| — Bercario | - 6 (seis) a 11 (onze) meses;

Il — Bergario Il = 1(um) ano a 1(um) ano e 11(onze) meses;

lll — Maternal | — 2 (dois) anos a 2(dois) anos e 11(onze) meses;

IV — Maternal Il — de 3 (trés) anos a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses;

Paragrafo unico: A relacdo adequada de criancas por grupos

educacionais, sera determinada pelo sistema de ensino, a vista das condigdes

B A S T O T P oS
Av. Rangel Pestana N°® 449 - prefeitura@saitogrande.sp.gov.br — (14) 3378-1399
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disponiveis e das caracteristicas regionais e locais, conforme artigo 25 da LDB,
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, atualizada até agosto de 2021.
Segundo orientagdes do Conselho Nacional de Educacdo — CNE, Parecer
CNE/CEB n° 20/2009, recomenda -se que de acordo com as caracteristicas do
espaco fisico, a quantidade de alunos por turma deve ser na proporgao de:
e 6 a 8 criangas por adulto — criancas de zero a onze meses
(Bercario 1);
e 6 a 8 criancas por adulto — criangas de 1 ano a 1 ano e onze meses
(Bergario Il);
e 15 criangas por adulto — criancas de 2 anos a 2 anos e 11 meses
(Maternal I);
e 15 criancas por adulto — criancas de 3 anos a 3 anos e onze
meses (Maternal 11);

Artigo 11° - As escolas serdo organizadas de modo a oferecerem carga
horaria minima anual de 800 (oitocentas horas), distribuidas por um minimo de
200 (duzentos) dias de trabalho educacional.

Paragrafo unico: Considera-se dia de efetivo trabalho educacional os
dias em que forem desenvolvidas atividades regulares com a presenca dos
alunos ou outras programacdes didatico-pedagégicas, civicas, recreativas ou
culturais, planejadas pela escola e constantes do calendéario escolar, envolvendo
a presenca dos professores e dos alunos.

Segao IV

Do Regime de Funcionamento

Artigo 12° — O atendimento aos alunos se dara em turno parcial e integral.
De segunda a sexta, exceto feriados e pontos facultativos, conforme o calendario
das escolas regidas pelo Departamento Municipal de Educagao.

Av. Rangel Pestana N° 449 - prefeitura@saltogrande.sp.gov.br — (14) 3378-1399
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§° 1° - Os alunos serao organizados em agrupamentos compostos de

criangas de ambos os sexos e de acordo com a faixa etaria constante do art. 10°
deste Regimento.

§° 2° - O atendimento sera de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias para o
turno parcial e de 7 (sete) horas para o turno integral. Nos horarios:

o Das 6h30 as 17h30 para o periodo Integral;

e Das 6h30 as 12h para o periodo Parcial Matutino;

e Das 12h as 17h30 para o periodo Parcial Vespertino;
Ou conforme a organizagéo do Sistema Municipal de Ensino.

§° 3° . As atividades serdao desenvolvidas dentro do espaco escolar
conforme a disponibilidade da escola, ou fora dele, em espacos distintos da
cidade ou do territério em que esta situada a unidade escolar, mediante a
utilizagao de equipamentos sociais e culturais ai existentes e o estabelecimento
de parcerias com 6rgdos ou entidades locais, sempre de acordo com o
respectivo projeto politico-pedagégico.

§ 4° - Os alunos cujos pais ou um deles, ou o responsavel nao exerca
atividade de carater profissional serdo atendidos preferencialmente em turno
parcial. No periodo de janeiro e jultho a creche funcionara em sistema de plantso,
para que as dependéncias utilizadas possam ser higienizadas, sendo os pais ou
responsaveis notificados com antecedéncia.

§ 5°- A alimentagdo sera oferecida com orientagdo da nutricionista,
inclusive com dieta especifica, diante da prescricao médica, e em horarios
previamente estabelecidos conforme a idade dos alunos atendidos.

§ 6°- Na ocorréncia de casos urgentes, a familia sera a primeira a ser
comunicada, se caso néo for possivel o contato imediato, a dire¢ao da unidade
escolar acompanhara o aluno a Santa Casa local para atendimentos de
emergencia. A familia assim que comunicada dependendo da gravidade do caso
ficara responsavel pelo prosseguimento do atendimento hospitalar. Se o caso for

passageiro a crianga permanecera na escola até o horario normal de atividades.

S R R R B R B R T B sy

Av. Rangel Pestana N°® 449 - prefeitura@saltogrande.sp.gov.br — (14) 3378-1399
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§ 7° - Caso a Unidade Escolar ndo consiga contato com a familia, devera

acionar o Conselho Tutelar para que o mesmo entre em contato com o
responsavel.

§ 8° - O material trazido pela crianca devera estar etiquetado, pois a
escola nao se responsabilizara por perdas ou danos de objetos trazidos, assim
como roupas nao identificadas.

§ 9° - Com relagdo a doengas infectocontagiosas a crianga ndo podera
permanecer na escola, ficando o responsavel ciente que em condicdes de febre
alta e diarreia continua, o mesmo devera vir buscar ou nem trazer até o final do
tratamento. Os alunos sé poderdo ser medicados na Unidade Escolar, pelo
responsavel legal, sob prescricdo médica e autorizado pela dire¢do.

§ 10° - No inicio do ano letivo, no ato da matricula, os pais ou responsaveis
legais assinardo um termo de autorizagdo de imagens dos alunos matriculados
nesta Unidade Escolar, em fotos ou videos na pagina eletrénica- Internet da
escola, Departamento de Educag&o ou Prefeitura Municipal.

TiTuLon
DA GESTAO DEMOCRATICA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 13° - A gestao democratica deve ser entendida como um processo
que rege o funcionamento da escola, compreendendo a tomada de decisées,
planejamento, execugéo, acompanhamento e avaliagdo referentes a politica
educacional e social no ambito da unidade escolar, com base na legislacdo em
vigor e de acordo com as diretrizes fixadas pelo Sistema Municipal de Ensino.

Artigo 14° - A gestdo democratica das escolas tem por finalidade
possibilitar a elas maior grau de autonomia, de forma a garantir o pluralismo de
ideias e de concepcdes pedagdgicas, assegurando padrio adequado de
qualidade do ensino ministrado.

Artigo 15° - A gestao democratica tem por finalidade:

M

Av. Rangel Pestana N° 449 - prefeitura@saltogrande.sp.gov.br — {14) 3378-1399
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| — Propiciar meios para a patrticipagéo dos profissionais da educagio na
elaboragdo do projeto politico-pedagégico da escola;

Il — Garantir a participagao das comunidades escolar e local nos conselhos
escolares e nas instituigbes auxiliares.

§ 1° - O projeto politico-pedagdgico da escola, que traduz a sua proposta
educativa, serd construido pela comunidade escolar no exercicio de sua
autonomia, com base nas caracteristicas dos alunos, nos profissionais e
recursos disponiveis, tendo como referéncia as orientagdes -curriculares
nacionais, a BNCC- Base Nacional Comum Curricular, Referencial Curricular
Nacional para a Educacdo Infanti (RCNEI), Diretrizes Curriculares para a
Educacéao Infantil (DCNEI) e o sistema municipal de ensino.

§ 2°- Sera assegurada ampla participacéo dos profissionais da escola, da
familia, dos alunos e da comunidade local na definicdo das orientagdes
imprimidas aos processos educativos e nas formas de implementa-las, tendo
como apoio um processo continuo de avaliagdo das agdes, a fim de garantir a
distribuicdo social do conhecimento e contribuir para a construcdo de uma
sociedade democratica e igualitaria.

CAPITULO I
DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Seciéo |

Disposicoes Gerais

Artigo 16° — As instituicbes escolares éréo a funcdo de aprimorar o
processo de construgdo de autonomia da esco 1 e as relagdes de convivéncia
das comunidades escolar e local.

Paragrafo Unico: As escolas poderao contar com a Associacao de Pais
e Mestres, sem prejuizo da criagdo de outras instituigbes congéneres, que

funcionardo de acordo com as normas constantes de seus estatutos.
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Artigo 17° - Cabera a dire¢ao da unidade escolar articular a comunidade

escolar e local para a criacao e funcionamento da Associacao de Pais e Mestres.

Secao ll
Da Associacao de Pais e Mestres

Artigo 18° - A Associagao de Pais e Mestres € uma entidade de direito
privado, com finalidade social e educacional, sem fins lucrativos, representativa

da comunidade escolar.

Artigo 19° - A Associagao de Pais e Mestres visa garantir a participagao
da comunidade escolar na busca pela autonomia da gestdao dos recursos

financeiros, humanos e materiais das unidades educacionais.

Artigo 20° - A Associacao de Pais e Mestres é regida por estatuto proprio,
na forma da lei.

CAPITULO Il
DOS COLEGIADOS

Artigo 21° - Todas as escolas contardo, obrigatoriamente, com o
Conselho de Escola, sem prejuizo da institucionalizacao de outros colegiados.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE ESCOLA

Artigo 22° — O Conselho de Escola, articulado e presidido pelo nticleo de
direcdo, constitui-se em um colegiado de natureza consultiva e deliberativa,
formado por representantes de todos os segmentos da comunidade escolar.

Artigo 23° - O Conselho de Escola tomara suas decisdes respeitando os
principios e diretrizes da politica educacional, das normas expedidas pelo
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sistema municipal de ensino, do projeto politico-pedagégico da escola e a

legislacao vigente.

Artigo 24° - O Conselho de Escola podera elaborar seu préprio estatuto
com observancia do disposto no artigo anterior, objetivando dinamizar sua

atuacao e facilitar sua organizacaoc.

Art. 25° - O Conselho de Escola sera formado por, no minimo, 20 (vinte)
e, no maximo, 40 (quarenta) membros, presidido pelo Diretor de Escola e eleito
anualmente no primeiro més letivo, obedecendo a seguinte proporcionalidade:

| - 40% (quarenta por cento) de docentes;

Il - 5% (Cinco por cento) de especialistas de educagao;

I1- 5% (Cinco por cento) dos demais funcionarios;

IV — 50 % (Cingquenta por cento) de pais de alunos.

§ 1° - Os componentes do consetho de escola serdo escolhidos por seus
pares mediante processo eletivo.

§ 2° - Cada segmento representativo no conselho de escola elegera
também 2 (dois) suplentes que substituirdo os membros efetivos em suas
auséncias, impedimentos e na vacancia.

§ 3° - Nenhum dos membros do conselho de escola podera acumular
votos, nao sendo permitido, também, o voto por procuracao.

Artigo 26° - Sao atribuicdes do Conselho de Escola:

| - Deliberar sobre:

a) diretrizes e metas da unidade escolar;

b) alternativas de solugao para problemas de natureza administrativa e
pedagdgica;

c) criacao e regulamentacao de instituicdes auxiliares da escola;

d) penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos o corpo discente.

Il - Aprovar o calendario escolar;

B S B T O D S e R e
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I1l — Aprovar e alterar o regimento escolar submetendo-o & homologacgéo

da autoridade escolar;

IV — Aprovar o projeto politico-pedagégico submetendo-o a homologacgéao
da autoridade escolar;

V - Apreciar os relatorios anuais da escola analisando seu desempenho
em face das diretrizes e metas estabelecidas.

VI — Opinar sobre:

a) Projetos de atendimento psicopedagédgico e de material didatico
escolar;

b) Programas especiais, visando a integracdo da escola, familia e
comunidade;

c) Aplicacao de recursos financeiros da escola e das instituicdes

auxiliares.

Artigo 27° - O conselho de escola devera reunE—se ordinariamente 2
(duas) vezes por semestre e, extraordinariamente, por co vocacao do diretor de
escola ou por proposta de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

Paragrafo anico: Todas as decisfes do conselho de escola serdo
lavradas em atas e tornadas publicas e adotadas por maioria simples, presente
a maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO V R
DAS NORMAS DE CONVIVENCIA

Secio |

Disposigoes Gerais

Artigo 28° - As normas de gestdo e convivéncia visam orientar as
relagbes profissionais e interpessoais que ocorrem no ambito da escola e
fundamentam-se em principios de solidariedade, responsabilidade, ética,
pluralidade cultural, autonomia, gestao democratica e respeito a diversidade.
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Artigo 29° — No ambito de cada escola havera uma Comissao de Normas

e Convivéncia com a seguinte composicao:
| — Diretor de Escola, que sera seu presidente nato;
| — Coordenador Pedagogico;
Ill—= Um professor;
IV — Um funcionario;
V — Um pai de aluno.
Paragrafo unico: O professor, o funcionario e o pai de aluno serao

indicados pelo Conselho de Escola.

Artigo 30° - A Comissao de Normas e Convivéncia tera as seguintes
atribuicoes:

| — Analisar e julgar toda a infracdo ao Regimento Escolar, salvo a que
considerar falta grave, caso em que sera ouvido o Conselho de Escola para
aplicacao de penalidades ou encaminhamento as autoridades competentes;

It — Analisar e decidir sobre os pédidos de justificativa de faltas de alunos;

Il = Julgar todos os procedimentos que atentem contra as normas de
convivéncia da escola.

Paragrafo Gnico — A Comissédo de Normas e Convivéncia podera delegar
a Direcao as atribuicdes previstas nos incisos | e |l deste artigo.

Artigo 31° - Nenhuma penalidade podera ferir as normas que
regulamentam o regime funcional do servidor p(iblico, no caso de servidor, ou o
Estatuto da Crianga e do Adolescente, no caso de aluno, salvaguardado:

I - O direito & ampla defesa e recurso a 6rgaos superiores, quando for o
caso;

Il - Assisténcia dos pais ou responsavel;

Il - O direito do aluno a continuidade de estudos, no mesmo ou em outro
estabelecimento publico de ensino.

Paragrafo tinico — A Escola ndo podera fazer solicitagbes ou estabelecer
normas que impecam a frequéncia do aluno as atividades escolares, salvo
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aquelas previstas no presente Regimento, ou que venham a sujeita-los &

discriminagdo ou constrangimento de qualquer ordem.

Artigo 32° - As Normas de Gestéo e Convivéncia, bem como as sancgoes

e recursos cabiveis, sdo as constantes deste Regimento.

Artigo 33° - A Comissdo de Normas e Convivéncia reunir-se-a sempre
que necessario, e mediante convocacgao da diregao, tomando suas decisbes por

maioria simples de votos.

Secao li

Das Normas de Convivéncia Afetas ao Corpo Docente e aos Funcionarios

Artigo 34° - Sdo normas de convivéncia do corpo docente e funcionarios
da escola:

| - Respeitar a hierarquia;

I - Ter espirito de equipe, solidariedade, cooperacdo e bom
relacionamento com todos os funcionarios da escola, respeitando e colaborando
com o adequado funcionamento do estabelecimento de ensino;

lll — Respeitar, rigorosamente, os sinais de entrada, intervalos e saida,
assim como os horarios de mudanga de sala de aula dos professores, quando
for o caso;

IV - Ao sair da sala de aula, sala dos professores, sala de informatica, sala
de leitura e sala de arte, deixar o mobiliario e os materiais existentes nas mesmas
em ordem;

V - Nao deixar os alunos sozinhos em sala de aula ou em outro ambiente
de aprendizagem ou cuidado, em hipétese alguma;

VI - Manter as portas das salas de aula fechadas com chave nos horarios
de intervalos;

VIl - N&o usar o telefone celular em sala de aula e/ou nas dependéncias
da unidade escolar, conforme Decreto Municipal N° 2.068, de 12 fevereiro de

B R S S e S T e o
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2.019 e ndo registrar e compartilhar imagens de alunos e atividades

pedagdgicas, excetos quando autorizado pela direcao da unidade escolar:

VIl - Nao fumar em sala de aula e nas dependéncias da escola;

IX - Nao trazer fithos a escola em horario de trabalho, exceto quando os
mesmos estudarem no estabelecimento de ensino, ou em ocasides de eventos
que envolverem a comunidade;

X - Nao usufruir a internet ou telefone da escola para interesses pessoais
sem a autorizagao da direg¢io;

Xl - Zelar pela disciplina, limpeza e ordem de todas as dependéncias da
escola, assim como de todos os bens patrimoniais existentes no estabelecimento
de ensino;

Xl — Vestir-se adequadamente;

Xl - Assinar o ponto diariamente, nos horarios de entrada, saidas e horas
de trabalho pedagoégico,

XIV — N&o comercializar em salas de aula e ou em outras dependéncias
da unidade escolar sem autorizagdo da direcao.

Secao lll

Dos Direitos e Deveres da Diregdo, do Corpo Docente e dos Funcionarios

Artigo 35° - Além dos direitos decorrentes da legislagao especifica, sao
assegurados a direcdo, docentes e funcionarios o direito:

| - A realizagao humana e profissional;

Il - Ao respeito e condi¢ches condignas de trabalho;

Il - De recurso a autoridade superior quando se sentir prejudicado.

Artigo 36° - Aos diretores, docentes e funcionarios cabera, por outro lado,
alem do que estiver previsto em legislacao:

I - Assumir integralmente as responsabilidades e deveres decorrentes de
seus direitos e de suas fungodes;

Il - Cumprir pontualmente seu horario de trabalho, reunides e periodo de
permanéncia na escola;
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lI - Manter com seus colegas um espirito de colaboragao e amizade.

Artigo 37° - Aos diretores, docentes e funcionarios aplicam-se quanto aos
direitos, deveres e regime disciplinar as disposicdes contidas na lei que

regulamenta o regime funcional dos servidores.

Seg¢ao IV
Dos Direitos dos Alunos

Artigo 38° — Sao direitos dos alunos, além daqueles estabelecidos no
Estatuto da Crianca e do Adolescente e em outras normas:

I - Ter respeitada a sua dignidade, considerados nas suas diferencas
individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas, religiosas, etc.;

Il — Receber formagéo educacional adequada, em conformidade com as
determinagées da Lei Federal n° 9.394/96 e das diretrizes curriculares nacionais
para a educagao infantil;

It - Ser respeitado pelos docentes e funcionarios;

IV — Ter garantia a convivéncia sadia com seus colegas;

V - Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem
comparacgdes nem preferéncias;

VI - Receber orientacdo tanto educativa como pedagogica,
individuaimente e em grupo;

Vil - Receber orientacdo direcionada ao desenvolvimento da formacao
pessoal, social e do conhecimento de mundo;

VIl — Receber formacgao educacional adequada e em conformidade com
0 projeto politico-pedagdgico;

IX - Ser representado pelos pais ou responsaveis em todos os atos
pertinentes a sua vida escolar.

Paragrafo unico — O aluno tera o direito a educacao, visando ao pleno
desenvolvimento de sua pessoa e preparo para o exercicio de cidadania.

M
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SecaoV

Dos Deveres do Aluno

Artigo 39° — Aos alunos, por meio da familia, além do que dispde a
legislacdo vigente, tém o dever de:

| - Frequentar regularmente a escola em que estiver matriculado;

It - Usar o uniforme, quando adotado pela unidade escofar;

Il - Apresentar-se devidamente asseado;

{V - Integrar-se a comunidade escolar;

V - Comparecer pontualmente e de forma participante as atividades
escolares;

VI — Manter adequado comportamento social, tratando servidores,
professores e colegas com civilidade e respeito;

VII - Cooperar para a boa conservagao dos iméveis do estabelecimento,
concorrendo também para a manutencdo das boas condigées de asseio do
edificio, de suas dependéncias e dos equipamentos e materiais didatico-
pedagogicos;

Paragrafo dGnico — A Prefeitura Municipal fornecera o uniforme e o
material de higiene aos alunos de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

Artigo 40° — A inobservancia dos deveres estipulados no artigo anterior e
nas demais normas previstas neste Regimento sujeita os pais ou responsaveis
a receberem as devidas orientagcbes emanadas pela escola ou por outros 6rgaos
da administragdo, sem prejuizo da aplicagao das sangdes abaixo elencadas:

| — Adverténcia verbal aos pais, com registro;

Il — Adverténcia por escrito aos pais;
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CAPITULO VI )
DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Artigo 41° - As unidades escolares elaborardo o projeto politico-
pedagoégico, com duragao de 4 (quatro) anos que sera revisto e atual :ado

anualmente.

Artigo 42° - O projeto politico-pedagogico da escola devera traduzir a
proposta educativa que a comunidade escolar deseja construir no exercicio de
sua autonomia e sera elaborado com base nas caracteristicas dos alunos, nos
profissionais e recursos disponiveis, tendo como referéncia as orientagdes

curriculares nacionais e do respectivo sistema de ensino.

Artigo 43° — O projeto politico-pedagégico devera conter:

| - A proposta pedagoégica, definindo-se o que e como se ensina, as formas
de avaliagéo da aprendizagem, a organizagao do tempo e o uso do espaco na
escola, entre outros pontos;

Il — A organizagdo das fases/turmas, compreendidas como tempos e
espacos interdependentes e articulados entre si ao longo dos 3 (trés) anos de
duragao desta etapa;

lil — O programa de formagao continuada dos professores;

IV — As diretrizes da gestao administrativa que tem como fungéo principal
viabilizar o que for necesséario para que os demais pontos funcionem
satisfatoriamente.

Paragrafo unico: O projeto politico-pedagogico devera prever espaco e
tempo necessario para que os profissionais da escola e, em especial, os
professores, possam participar de reunides de trabalho coletivo, planejar e
executar as agbes educativas de modo articulado, avaliar os trabalhos dos
alunos, tomar parte em agdes de formagao continuada e estabelecer contatos
com a comunidade.
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Artigo 44° - A elaboragao do projeto politico-pedagégico sera pautada em

estratégias que garantam ampla participagao dos professores, dos funcionarios,
das familias e da comunidade local na definicao das orientagdes imprimidas aos
processos educativos e nas formas de implementa-las, tendo como apoio um
processo continuo de avaliagéo das ag¢des, a fim de garantir a distribui¢cdo social
do conhecimento e contribuir para a construcdo de uma sociedade democratica
e igualitaria.

Paragrafo unico: Cabe ao diretor da escola a mobilizacdo e a

coordenacao das agdes para a elaboragao do projeto politico-pedagogico.

Artigo 45° - O projeto politico-pedagdgico sera submetido a aprovagao do
Conselh> de Escola e a homologacao pelo Departamento Municipal de
Educacao.

Artigo 46° - Anualmente serdo incorporados ao Projeto Politico-
pedagoégico, anexos, contendo:

| - Agrupamento de alunos e sua distribuigdo por turno;

Il - Organizagcdo das horas de trabalho pedagégico, explicitando o
cronograma;

lii - Calendario escolar e demais eventos da escola;

IV- Horario de trabalho dos docentes, caso houver e demais servidores;

V - Plano de aplicagéo de recursos financeiros no caso de previsdo do
recebimento de verbas;

VI — Projetos especiais.

) CAPITULO VI )
DO CURRICULO E DAS PROPOSTAS PEDAGOGICAS

Artigo 47° — O curriculo da Educagéo Infantil sera concebido como um
conjunto de praticas que buscam articular as experiéncias e os saberes das
criangas com os conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural, artistico,
ambiental, cientifico e tecnoldgico, alinhado & BNCC e ao Curriculo Paulista, de
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modo a promover o desenvolvimento integral de criancas de 4 (quatro) meses a

3 (trés) anos e 11 (onze) meses de idade.

Artigo 48° - A proposta pedagodgica devera levar em conta que a crianga,
centro do planejamento curricular, é sujeito histérico e de direitos que, nas
interagdes, relacdes e praticas cotidianas que vivencia, constréi sua identidade

pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa,
experimenta, narra, questiona e constréi sentidos sobre a natureza e a
sociedade, produzindo cultura.

Artigo 49° - A proposta pedagodgica deve ter como objetivo garantir a
crianga acesso a processos de apropriagdo, renovacdo e articulacio de
conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito

by

a protecao, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a
brincadeira, a convivéncia e a interagdo com outras criancas.

§ 1° Na efetivacdo desse objetivo a proposta pedagégica devera prever
condigbes para o trabalho coletivo e para a organizagio de materiais, espagos e
tempos que assegurem:

I - A educagédo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo
indissociavel ao processo educativo;

Il - A indivisibilidade das dimensdes expressivo-motora, afetiva, cognitiva,
linguistica, ética, estética e sociocultural da crianga;

Il - A participag&o, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito
e a valorizagdo de suas formas de organizacg3o.

Artigo 50° - As praticas inseridas na proposta pedagégica devem ter
como eixos norteadores as interagdes e a brincadeira, garantindo experiéncias
que:

I - Promovam o conhecimento de si e do mundo por meio da ampliacao
de experiéncias sensoriais, expressivas, corporais que possibilitem

m
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movimentagdo ampla, expresséo da individualidade e respeito pelos ritmos e
desejos da crianga;

Il - Favoregam a imersao das crialias nas diferentes linguagens e o
progressivo dominio por elas de varios gén' os e formas de expressao: gestual,
verbal, plastica, dramatica e musical;

Il - Possibilitem as criangas experiéncias de narrativas, de apreciagao e
interac&o com a linguagem oral e escrita, e convivio com diferentes suportes e
géneros textuais orais e escritos;

IV - Recriem, em contextos significativos para as criangas, relagGes
quantitativas, medidas, formas e orientagées espaco-temporais;

V - Ampliem a confianga e a participagéo das criangas nas atividades
individuais e coletivas;

VI - Possibilitem situagdes de aprendizagem mediadas para a elaboracao
da autonomia das criancas nas agdes de cuidado pessoal, auto-organizagio,
saude e bem-estar;

VII - Possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras criangas e grupos
culturais, que alarguem seus padrdes de referéncia e de identidades no dialogo
e reconhecimento da diversidade;

VIlI - Incentivem a curiosidade, a exploragdo, o encantamento, o
questionamento, a indagacido e o conhecimento das criancas em relacdo ao
mundo fisico e social, ao tempo e a natureza:

IX - Promovam o relacionamento e a interacio das criancas com
diversificadas manifestagbes de masica, artes plasticas e graficas, cinema,
fotografia, danga, teatro, poesia e literatura;

X - Promovam a interag&o, o cuidado, a preservacao e o conhecimento da
biodiversidade e da sustentabilidade da vida na Terra, assim como o nio
desperdicio dos recursos naturais;

Xl - Propiciem a interacdo e o conhecimento pelas criangcas das
manifestagées e tradigcées culturais brasileiras;

§ 1° - A proposta pedagégica sera atualizada sempre que necessario

R e —
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§ 2° - A proposta pedagégica, inserida no projeto politico-pedagogico sera

submetida & homologacao pelo Departamento Municipal de Educagdo, bem

como eventuais alterages.

CAPITULO VIl
DOS PLANOS DE ENSINO

Artigo 51° - Os Planos de Ensino serdo elaborados pelos docentes até o
final do primeiro més letivo em consonancia com o projeto politico-pedagégico e
a proposta pedagdgica e se constitui em documento da escola e do professor,
devendo ser mantido a disposicao da diregdo e da supervisdo de ensino.
Paragrafo unico: Os planos de ensino tém por finalidade garantir a
organizacao e continuidade do curso, bem como as estratégias a serem
utilizadas pelos docentes e deverao conter:
| — Objetivos;
Il — Competéncias e habilidades que os alunos deverdo dominar;
— integracao e sequéncia dos componentes curriculares:
iV — As praticas pedagdgicas e os contetidos programaticos;
V — Mecanismos de avaliagéo;
— Cronograma das atividades;
Vil — Bibliografia;
VIl — Nome do professor, assinatura e data.
Paragrafo Gnico: Os planos de ensino serdo submetidos a homologacao
da direcdo da escola.

TITULO Il )
DO PROCESSO DE AVALIAGAO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS

Artigo 52° - A avaliacdo da escola, no que concerne a sua estrutura,
organizagao, funcionamento e impacto sobre a situagdo do ensino e da
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aprendizagem, constitui um dos elementos para reflexdo e transformacgéo da

pratica escolar e terd como principio o aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 53° - A avaliacéo interna, processo a ser organizado pela escola e
a avaliagao externa, pelos 6rgaos locais da administragéo, serdo subsidiados por
procedimentos de observagdes e registros continuos e terdo por objetivo permitir
0 acompanhamento:

I - Sistematico e continuo do processo de ensino e da aprendizagem, de
acordo com os objetivos e metas propostos;

It - Do desempenho da diregao, dos professores, dos alunos e dos demais
funcionarios nos diferentes momentos do processo educacional;

lli - Da participagéo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas
atividades propostas pela escola;

IV- Da execugéao da proposta pedagégica.

CAPITULO Il
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Artigo 54° - A avaliagdo institucional sera realizada por meio de
procedimentos internos e externos, objetivando a analise, orientacso e correcao,
quando for o caso, dos procedimentos pedagégicos, administrativos e
financeiros da escola.

Artigo 55° - Os objetivos e procedimentos da avaliagio interna serdo
definidos pela equipe pedagdgica da escola.

Artigo 56° - A sintese dos resultados das diferentes avaliagées
institucionais sera consubstanciada em relatérios a serem apreciados pelo
conselho de escola e anexados ao Plano de Gestdo Escolar, norteando os
momentos de planejamento e replanejamento da escola.
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CAPITULO Il
DA AVALIAGAO DO DESENVOLVIMENTO DOS ALUNOS

Artigo 57° — Serdo observados os seguintes procedimentos para
acompanhamento do trabalho pedagogico e para avaliagdo e registro do
desenvolvimento das criangas, sem objetivo de selegdo, promogdo ou
classificacac:

| - A observacao critica e criativa das atividades, das brincadeiras e
interacdes das criancas no cotidiano;

Il - Utilizagdo de multiplos registros realizados por adultos e criangas
(relatorios, fotografias, desenhos, albuns etc.);

Il - A continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criagao
de estratégias adequadas aos diferentes momentos de transi¢do vividos pela
crianga (transi¢éo casafinstituicdo de Educagao Infantil, transigdes no interior da
instituicdo e transicao creche/pré-escola);

v - Documeiﬂagéo especifica que permita atestar os processos de
desenvolvimento e asrendizagem da crianga, bem como que garanta as familias
conhecer o trabalho da instituigdo junto as criangas.

Paragrafo tnico: No calendério escolar deverao estar previstas reunides
semestrais dos professores com os pais ou responsaveis pelos alunos para
conhecimento, analise e reflexao sobre os procedimentos de ensino adotados e
sobre os resultados da aprendizagem alcangados.

CAPITULO IV
DOS PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 58° - As escolas poderdao desenvolver projetos especiais
abrangendo:

| — Participagéo dos pais e voluntarios no cotidiano escolar:

Il — Integracdo da comunidade escolar com a comunidade local;
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Il - Programas de prevengéo de doengas envolvendo alunos, pais e

comunidade local;

IV — Programas de conscientizagéo e preservagao do meio ambiente:

V — Outros de interesse da escola e da comunidade local.

Paragrafo dnico — Os projetos especiais, integrados aos objetivos da
escola, serdo planejados e desenvolvidos por profissionais da escola e
aprovados nos termos das normas vigentes.

_ TiTULO IV
DA ORGANIZACAO TECNICO ADMINISTRATIVA

CAPITULO|
DA ORGANIZACAO

Artigo 59° - O modelo de organizagdo adotado pela escola devera
preservar a flexibilidade necessaria para seu bom funcionamento e devera estar
adequado as suas caracteristicas, envolvendo a participagdo de toda
comunidade escolar na tomada de deciso e no acompanhamento e avaliacao

do processo educacional.

Artigo 60° - A organizagao técnico-administrativa da escola abrange:

I - Nucleo de Diregéo;

Il - Ndcleo Técnico-Pedagégico;

IIf - Nacleo Administrativo:

IV- Nucleo Operacional;

V- Corpo Docente;

VI - Corpo Discente;

VIl — Pais e responsaveis pelos alunos.

Paragrafo unico - A forma de provimento dos cargos previstos para a
escola, bem como os requisitos e forma de preenchimento, estio estabelecidos
em legislagao municipal que dispde sobre o regime funcional dos servidores.

“
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CAPITULO Il
DO NUCLEO DE DIRECAO

Artigo 61° - O nucleo de diregdo da escola é o centro executivo do
planejamento, organizacéo, coordenagdo, avaliacdo e integracdo de todas as
atividades desenvolvidas no dmbito da unidade escolar.

Paragrafo Gnico- Integram o nicleo de direcao:

| - Diretor de Escola

'I - Vice-Diretor de Escola se necessario

Artigo 62° - A diregdo da escola exercera suas fungdes objetivando
garantir:

I - A elaboracgéo e execugéo do projeto politico-pedagégico;

Il - Elaboracao e o acompanhamento dos planos de ensino:

Il - A administragao do pessoal e dos recursos materiais e financeiros:

IV - O cumprimento dos dias letivos e horas/aulas estabelecidos:

V- A legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos
alunos;

VI- Articulagéo e integragédo da escola com as familias e comunidade:

Vi - Informagdes aos pais, conviventes ou ndo, ou responsaveis sobre a
frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao da proposta
pedagogica;

VIl - Comunicagéo ao Conselho Tutelar, ao juiz competente da Comarca
e ao respectivo representante do Ministério Publico os casos de maus tratos

envolvendo alunos.

Artigo 63° - Cabe ainda a diregao da escola subsidiar os profissionais da
escola em especial os representantes dos diferentes colegiados, no tocante as
normas vigentes e representar aos 6rgaos superiores da administragdo, sempre
que houver decisao em desacordo com a legislagao.
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Secgao |

Do Diretor de Escola

Artigo 64° - O cargo de Diretor de Escola sera exercido por profissional
devidamente habilitado, conforme normas estabelecidas pelos érgaos préprios

do sistema.

Artigo 65° - Sao competéncias especificas do Diretor de Escola, além de
outras previstas na legislacdo vigente:

I - Definir a linha de agdo a ser adotada pela escola, observando as
diretrizes da politica educacional e as normas vigentes;

Il — Coordenar a elaboiagéo do projeto politico-pedagdgico da escola e da
proposta pedagodgica, e subneté-los & apreciacao dos 6rgdos de supervisio,
bem como homologar os planos de ensino;

Il - Autorizar as matriculas e transferéncias dos alunos;

IV - Propor a instalagdo de classes, observadas as normas contidas no
presente regimento e demais diretrizes;

V- Atribuir classes e ou aulas aos professores da escola, respeitada a
legislagao vigente;

VI - Fazer cumprir o horario de aulas e o horario de trabalho dos
professores e funcionarios;

VIl - Estabelecer o expediente da secretaria e dos demais setores e
orgaos da escola;

VIl - Assinar, juntamente com o responsavel pela secretaria escolar toda
documentacao relativa a vida escolar dos alunos expedida pela escola;

IX - Convocar e presidir reunides de Conselho de Escola:

X - Presidir solenidades e cerimdnias da escola;

Xl - Representar a escola em atos oﬁciaE e atividades da comunidade;

Xl - Encaminhar os Estatutos da Associ ¢ao de Pais e Mestres ao érgao
competente para registro;
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Xlll- Encaminhar ao 6rgdo competente, regulamentos e estatutos de

outras instituicoes auxiliares que atuem na escola, para sua aprovacao;

XIV - Aplicar penalidades disciplinares, na forma deste regimento;

XV - Em relacao as atividades gerais:

a) responder pelo cumprimento, no ambito da escola, das leis,
regulamentos e determinagdes, bem como atender os prazos para a execugao
dos trabalhos estabelecidos pelas autoridades superiores;

b) expedir determinacées necessarias a manutengao da regularidade dos
Servigos;

c) avocar, de modo geral em casos especiais, as atribuigbes e
competéncias de qualquer funcionario subordinado;

d) delegar competéncias e atribuicbes dos seus subordinados, assim
como designar comissées para execugao de tarefas especiais;

e) decidir sobre petiches, recursos e processo na sua area de
competéncia ou remeté-los, devidamente informados a quem de direito.

XVI - Em relacao a administracdo de pessoal:

a) solicitar a instauragdo de sindicancia ou de processo administrativo
disciplinar, quando necessario;

b) solicitar a instalagao de inquérito policial, se assim se fizer necessario;

c) apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha tomar
conhecimento no &mbito da escola e comunicar ao superior imediato;

XVIil- Subsidiar o planejamento educacional:

XVIII - Dirigir, construir, implementar e participar de todas as atividades
pedagogicas da escola visando a melhoria da qualidade de ensino;

XIX - Assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor, bem como os
regulamentos, diretrizes e normas superiores:

XX - Zelar pela manutengdo e conservagdo dos bens patrimoniais,
mantendo todo material da unidade escolar inventariado;

XXI- Exercer controle sobre eventual produgéo escolar e dar-lhe destino
proprio, de acordo com as normas vigentes;

XXII - Coordenar a elaboragdo de projetos especiais;
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XXIII - Garantir a disciplina e o funcionamento da organizacao;

XXIV - Acompanhar todos os atos administrativos indispensaveis ao bom
funcionamento da Unidade Escolar, tais como livro do ponto, faltas, prontuarios,
expedigcao de oficios, etc.

XXV - Subordinar-se e cumprir todas as determinagdes do Departamento
Municipal de Educagao.

Secaol ll

Do Vice-Diretor de Escola

Artigo 66° - O vice-diretor de escola devera dirigir todas as atividades
pedagogicas e administrativas inerentes a Unidade Escolar e Comunidade, em
colaboragdo com o diretor.

Artigo 67° - O Vice-Diretor de Escola, além das atribuicées que lhe sao
conferidas pela legislacao, devera:

| - Responder pela diregdo da escola no horario que Ihe for confiado;

Il - Substituir o Diretor de Escola em suas auséncias e impedimentos,
obedecendo ao rol de atividades do diretor;

Il - Assessorar o Diretor no desempenho das atribuicées que lhe sdo
proprias;

IV- Colaborar nas atividades relativas ao setor pedagégico, a manutencao
€ conservacao do prédio e mobiliario escolar;

V- Participar de estudos e deliberagdes que afetem o processo
educacional;

VI - Colaborar com o Diretor no cumprimento dos horarios de trabalho dos
docentes, discentes e funcionarios:

VIl - Participar como membro integrante do Conselho de Escola, dos
estudos e deliberagdes que afetem o processo educacional:

m
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CAPITULO Il
DO NUCLEO TECNICO PEDAGOGICO

Artigo 68° - O nucleo Teécnico-Pedagogico é constituido pela
Coordenacao Pedagogica.

Artigo 69° - A coordenacgdo pedagégica tem a fungdo de proporcionar
apoio técnico-pedagoégico aos docentes e discentes, relativo a elaboracéo,

desenvolvimento e avaliagao da proposta educacional.

Artigo 70° - A coordenagédo pedagdgica da escola devera ser exercida
pelo Coordenador Pedagégico e na sua auséncia, pelo Vice-Diretor ou Diretor
da escola, que tera as seguintes atribuicbes, além de outras previstas na
legislacao vigente:

I - Participar da elaboragédo do Projeto Politico-Pedagégico:

Il - Coordenar as atividades de planejamento quanto aos aspectos
curriculares;

lll - Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programacéo
curricular e a aplicagdo dos planos de ensino:

IV - Prestar assisténcia técnica aos professores, visando assegurar a
eficiéncia e eficacia do desempenho dos mesmos, objetivando a melhoria dos
padrées de ensino, por meio de:

a) proposicéo de técnicas e procedimentos:;

b) selecédo e sugestao de utilizacdo de materiais didaticos;

C) proposicao de técnicas que propiciam melhoria no sistema de
avaliagao.

V - Potencializar e garantir o trabalho coletivo na escola, organizando e
participando das horas de trabalho pedagégico;

VI - Coordenar as reunides dos conselhos de classe/ano;

V| - propor e coordenar atividades que levem ao aperfeicoamento e

atualizacao de professores e funcionarios;
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VIl - Coordenar o planejamento das atividades nos varios ambientes
disponiveis na escola, objetivando o aproveitamento racional do espago fisico;

IX - Assessorar a diregao da escola, especificamente, quanto as decisdes
relativas a:

a) matriculas e transferéncias;

b) agrupamento de alunos;

c) organizagao de horario de aulas e do calendario escolar;

d) utilizagao dos recursos didaticos da escola;

X - Interpretar a organizagao didatica da escola para a comunidade;

Xl - Elaborar o seu plano de trabalho de acordo com os objetivos

propostos pela escola.
CAPITULO IV
DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Artigo 71° - O nucleo administrativo tem a fungdo de dar apoio ao
processo educacional, auxiliando a diregao nas atividades relativas a:

I - Documentagéo e escrituragao escolar e de pessoal;

Il - Organizagdo e atualizagéo de arquivos;

lll - Expedicéo, registro e controle de expedientes;

IV- Digitacdo e atualizacdo de matricula e transferéncia no sistema de

cadastro de alunos.

Artigo 72° - As atividades do nucleo administrativo serdao desenvolvidas
pela secretaria da escola, a quem compete, além de outras atribuigdes previstas
na legislacao vigente:

I - Quanto a documentacio e escrituragdo escolar:

a) organizar e manter atualizados os prontuérios dos alunos, procedendo
ao registro e esc ituragao relativos a vida escolar, especialmente no que se
refere a matricula, frequéncia e registro escolar;

b) expedir documentos relativos a vida escolar dos alunos;

m
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c) preparar, encaminhar para homologagéo e afixar em locais préprios
quadros de horario de aulas e de outras atividades com alunos, controlando o
cumprimento da carga horaria anual;

d) preparar, encaminhar para homologacao e afixar em local proprio
quadro de horario do pessoal administrativo;

e) incinerar documentos considerados inserviveis:

f) manter registros de levantamento de dados estatisticos e informacgdes
educacionais;

g) preparar relatérios, comunicados e editais relativos as matriculas e
demais atividades escolares.

I - Quanto & administragédo em geral:

a) receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncias, processos e
papeis em geral que tramitem pela escola, organizando e mantendo o protocolo
e arquivo escolar;

b) registrar e controlar a frequéncia do pessoal docente e administrativo
da escola;

c) preparar e expedir atestados ou boletins relativos & frequéncia do
pessoal docente, técnico e administrativos da escola;

d) organizar e manter atualizados assentamentos dos servidores em
exercicio na escola;

e) requisitar, receber e controlar material de consumo;

f) manter o registro do material permanente recebido pela escola e do que
Ihe for dado, cedido, bem como elaborar inventario anual dos bens patrimoniais;

g) organizar e manter atualizada toda a legislagdo que diz respeito a vida
escolar;

h) atender pessoas que tenham assuntos a tratar na escola:

) atender pais de alunos e funcionarios da escola, prestando-lhes
esclarecimentos quanto a escrituracao e legislagao escolar.
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CAPITULO V
DO NUCLEO OPERACIONAL

Artigo 73° - O nucleo operacional tera a fungao de proporcionar apoio ao
conjunto de acdes complementares de natureza administrativa e curricular,
relativas as atividades de:

| — Professor de Desenvolvimento Infantil - Creche;

Il - Vigilancia e atendimento a alunos;

I}I- zeladoria;

IV - Limpeza, manutengéo e conservacdo da area interna e externa do
prédio escolar;

V - Controle, manutencéo e conservagao de mobiliario, equipamentos e
materiais didatico-pedagégicos;

VI- Controle, manutengdo, conservagado e distribuicdo da merenda

escolar;

CAPITULO VI
DO PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — CRECHE

Artigo 74° - Sao atribuicdes dos Professores de Desenvolvimento Infantil
- Creche:
| - Orientar e acompanhar a crianga na sua higiene pessoal e
alimentacao;
Il- Responsabilizar-se pelas criangas de sua turma durante o periodo que
estiverem na creche, zelando pela sua educagao, seguranca, higiene e satde;
llI- Receber e entregar as criangas aos pais ou responsaveis nos horarios
estabelecidos, com cortesia e educagéo;
IV- Participar de reunides sempre que solicitada ou convocada;
V- Executar, sob orientagdo do coordenador, as atividades a serem
desenvolvidas conforme o Planejamento;
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VI- Preparar materiais didaticos e recreativos;

VIil- Envolver-se com o desenvolvimento da crianca respeitando sua fase
de desenvolvimento, entrosando-se com a familia e observando os problemas
surgidos, comunicando a direcao.

VIil - participar da elaboragéo do projeto politico-pedagégico da escola;

IV - Elaborar e cumprir plano de ensino segundo o projeto politico-
pedagégico da escola e executar a programacgao referente as atividades afins;

X - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Xl - Ministrar os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar,
alem de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagao e ao desenvolvimento proﬂssioEal;

XlI - Colaborar com as atividades d  articulagédo da escola com as familias
e a comunidade;

Xill - Participar dos programas de formagdo continuada, das reunides
pedagoégicas, das atividades civicas e de interagdo com a comunidade escolar e
local, bem como das reunides com os pais e responsaveis;

XIV - Proceder a observagdo dos alunos identificando necessidades e
caréncias de ordem social, psicologica, material ou de saude que interferem na
aprendizagem, encaminhando ao coordenador para que este procure os setores
especializados;

XV - Manter permanente contato com os pais dos alunos ou seus
responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos
mesmos e obtendo dados de interesse para o processo educativo;

XVI - Participar da Associacdo de Pais e Mestres e outras instituicées
auxiliares da escola;

XVII - Participar do Conselho de Escola quando indicado na forma da lei:

XVIII - Participar dos processos de atribuicdo de classes e aulas, bem
como atender convocacdes de autoridades superiores;

XIX - Manter registro atualizado das agdes pedagégicas, de acordo com
determinagdo da escola, bem como da frequéncia e do desenvolvimento dos
alunos;
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XX — Comunicar imediatamente a escola sobre a ocorréncia de doenga
infectocontagiosa;
XXI - Desempenhar outras atividades correlatas.

CAPITULO VII
DO CORPO DISCENTE

Artigo 75° - Integram o corpo discente todos os alunos matriculados na

escola.
CAPITULO Vil
DOS PAIS OU RESPONSAVEIS
Secao |
Dos Deveres

Artigo 76° - Sao deveres dos pais ou responsavel:

| — Efetuar a matricula e sua renovacgéo;

Il - Co-responsabilizar-se com a escola no processo educativo do aluno;

tll - comunicar a diregdo da escola sobre irregularidades de que tiver
conhecimento;

IV - Ressarcir danos ou prejuizos causados a escola ou a outrem;

V - Comunicar, imediatamente, a escola ocorréncia de doencas
infectocontagiosas na familia;

VI - Garantir assiduidade e pontualidade do aluno as aulas e contribui para
o desenvolvimento das atividades escolares;

VIl — Respeitar os horarios de entrada e saida, parcial e integral;
comunicando eventuais e extraordinarios atrasos;

VIl — Garantir que a crianga, do periodo vespertino, chegue alimentada a
Unidade Escolar;

IV - Acompanhar o desempenho do aluno;

X - Atender as convocacoes feitas pela escola;
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Xl - Prover ao aluno uniforme e materiais necessarios quando n&o

disponibilizados pela escola;

XiI - Respeitar os integrantes da comunidade escolar;

Xl - Garantir o cumprimento dos deveres e assegurar os direitos do
aluno;

XIV - Nao permitir que o aluno traga para a escola objetos que nao sejam
solicitados pelos professores;

XV — Justificar a falta dos filhos.

Secao ll

Das Proibicoes

Artigo 77° - E vedado aos pais:

I — Adentrar a instituigdo, sem autorizagéo da dire¢do, quando no horario
de funcionamento;

Il — Retirar a crianga da creche, durante o periodo de funcionamento, sem
autorizagao da diregdo. Menores n&o serdo autorizados a retirar criangas da
creche;

Il — Expor funcionarios e alunos a situagdes vexatorias;

IV — Retirar ou utilizar, sem prévia autorizagdo, qualquer documento ou
materiais pertencentes a creche;

V — Fumar no recinto da creche;

VI — Comparecer a creche indevidamente trajado.

TITULO V
DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO

- - -~ - - - - -
Artigo 78° - A organizagao da vida escolar implica um conjunto de normas
que visam garantir o acesso, a permanéncia e a continuidade nos estu ios, bem
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como a reqularidade da vida escolar do aluno, abrangendo, no minimo, os

seguintes aspectos:
| - Formas de ingresso;
| - Frequéncia;
Il - Expedicao de documentos da vida escolar.

CAPITULO I
DAS FORMAS D INGRESSO

Secao |
Da Matricula

Artigo 79° — A matricula é o ato formal que vincula o educando a
instituicao educacional, conferindo-lhe a condi¢ao de educando ou aluno.

Artigo 80° - A matricula sera requerida pelos pais ou responsaveis e
deferida pelo Diretor da Creche, observadas as diretrizes para atendimento da
demanda escolar e os seguintes critérios:

i — Crianga devera ter 4 (quatro) meses de idade completos;

Il — As criangas que completarem 4 (anos) de idade, até a data corte,

serao matriculadas obrigatoriamente na pré-escola.

Artigo 81° - A efetivagdo da matricula implica necessariamente o direito
e o dever de conhecer os dispositivos regimentais da instituicdo, a aceitagao dos
mesmos e o compromisso de cumpri-los integralmente.

Artigo 82° - Os documentos apresentados no ato de matricula, uma vez
deferida pela diregdo da instituicdo educacional, passardo a integrar,
obrigatoriamente, o prontuario do educando.

H
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Secao ll

Da Matricula Renovada

Artigo 83° - E obrigatéria a renovagido da matricula da crianga na
instituicao, todos os anos.

Artigo 84° - A renovagdo da matricula far-se-a mediante manifestacao
expressa dos pais ou responsaveis, na época prevista pela instituicio
educacional e obedecidas as normas determinadas pela legislagao.

Artigo 85° - Serdo necessariamente anexados ao requerimento de
renovacgéao da matricula documentos que:

| — Atualizem as informacdes ja registradas sobre o0 aluno e que nao sejam
do conhecimento da creche;

Il — Garantam ao aluno tratamento especial, se for o caso.

Artigo 86° - As criangas que completarem a idade estipulada para cada
etapa, durante o decorrer do ano, s6 poderao ser encaminhadas para a outra
sala quando houver vagas ou por determinagéo da direcao da escola.

Artigo 87° - Ao final do ano letivo, as criangas que completarem 3 anos
até a data corte, conforme Deliberagao CEE 166/2019, Indicagiao CEE 173/2019,
Parecer CEE 137/2019, passarao para a préxima etapa automaticamente.

CAPITULO Il
DA FREQUENCIA

Artigo 88° - A escola fara o controle sistematico da frequéncia dos alunos
as atividades escolares.
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§ 1° - Para os alunos que apresentarem 5 (cinco) faltas consecutivas ou

10 (dez) interpoladas no transcorrer do més, sem justificativas, a escola adotara
as seguintes providéncias:

| — Contato com a familia ou responsaveis;

Il - Esgotados os recursos junto a familia ou junto aos responsaveis a
matricula sera cancelada.

§ 2° - Os pais ou responsaveis deverao se dirigir pessoalmente junto a
escola e requerer justificativas das faltas ao Diretor da Creche, que decidira
sobre o pedido.

§ 3° - Durante o periodo de férias escolares, a crianca podera deixar de
frequentar a creche, devendo, porém, comunicar ao coordenador ou diretor.

§ 4°- Quando no inicio da frequéncia da crianga na creche, o coordenador
ou diretor orientara os familiares sobre a fase de adaptagdo. Neste periodo,
especialmente na primeira semana, as criangas que nao se adaptarem poderao
ser retiradas mais cedo, no horario combinado com o coordenador.

CAPITULO IV
DO CALENDARIO ESCOLAR

Artigo 89° - O Calendario Escolar, a ser elaborado anualmente, devera
atender ao disposto na legislagio vigente, bem com as normas baixadas em
instrucao especifica do Departamento Municipal de Educacso.

Artigo 90° — O calendario prevera carga horaria minima anual de 800
(oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho
educacional.

Artigo 91° - As alteragbes no Calendario, propostas pela escola por
motivos relevantes, serdo comunicadas em tempo habil ao Departamento
Municipal de Educacao, para as providencias cabiveis.

Paragrafo tnico — O calendario e eventuais alteragdes dependerzo
sempre de autorizag&o do Departamento Municipal de Educacéo, através da sua
homologacao.
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_ CAPITULOV
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Artigo 92° - A escola determinara o horario de entrada e saida dos alunos.

§ 1° - Apés o horario de inicio das atividades escolares o aluno somente
adentrara a escola, apés justificativa dos pais ou responsaveis, aceita pela
Direcéo da Escola.

§ 2° - E obrigacdo dos pais ou responsaveis levar e buscar os filhos no
horario estabelecido para o inicio e encerramento das atividades, sendo
permitida, em situagdes excepcionais, tolerancia maxima de 10 minutos, tanto
na entrada, quanto na saida.

§ 3° - E vedada a saida de criangas antes do término das atividades
escolares, salvo com a autorizacdo da dire¢io da escola.

§ 4° - Constituira falta grave dos pais ou responsaveis, o atraso reiterado
na entrada ou saida dos alunos.

CAPIULO VI
DOS REGISTROS, ESCRITU .GAO E ARQUIVOS ESCOLARES

Artigo 93° - A escrituragdo e o arquivamento dos documentos
pertencentes a unidade escolar tém como finalidade assegurar, a qualquer
tempo, a verificagao:

| - Da identidade de cada educando;

Il - Da regularidade do desenvolvimento infantil;

Il - Da autenticidade de sua vida educativa;

IV - Da sua frequéncia.

Paragrafo Gnico: O acompanhamento do desenvolvimento educacional
da crianca devera ser devidamente registrado e arquivado, com vistas a expedicao
de documentagdo que permita atestar os processos de desenvolvimento e
aprendizagem da mesma.
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Artigo 94° - Os atos educacionais serao registrados em livros, fichas e/ou
formularios padronizados ou outro meio de registro, observando-se a legislagao
vigente e a normalizagao do sistema municipal de ensino.

Artigo 95° - Ao Diretor cabera a responsabilidade por toda a escrituragao,
expedi¢ao, guarda e inviolabilidade dos documentos, bem como pela expedigao
dos mesmos, cuja autenticidade serd comprovada pela oposicdo de sua
assinatura.

TITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Artigo 96° — O Departamento Municipal de Educagao estabelecera o
numero naximo da capacidade de demanda das Creches, da seguinte maneira:
E.M. “Prefeito Furtunato Figueira”

e Bl - 18 vagas (criancas de 4 meses a 11 meses);
e BIl —24 vagas (criangas de 1 ano a 1 ano e 11 meses);
e Ml —24 vagas (criancas de 2 anos a 2 anos e 11 meses);

e Mil — 24 vagas (criangas de 3 anos a 3 anos e 11 meses).

E.M. “Professor Odair José dos Santos e Creche Municipal “Professora Maria de
Fatima Antonangelo de Oliveira”

e Bl - 14 vagas (criangas de 4 meses a 11 meses);
e BIll —-24 vagas (criancas de 1 ano a 1 ano e 11 meses);
e Ml —24 vagas (criangas de 2 anos a 2 anos e 11 meses);

e MiIl — 24 vagas (criancas de 3 anos a 3 anos e 11 meses).

Artigo 97° - Enquanto nao for possivel atendimento a toda demanda, terao
preferéncia na matricula as criangas que se encontrarem nas situagdes abaixo
descritas e na seguinte ordem:

| — Pais desempregados, cujos filhos niao tenham condigées minimas de
alimentagao, higiene e salde; que se encontram em situacgao de vulnerabilidade;
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Il — Criancas em situagdes de riscos;

lil — Fithos dos pais que trabatham fora o dia todo;

V - Ordem de inscricdo da crianga no Departamento Municipal de
Educacao;

VI - Demais casos, a serem analisados pelas autoridades escolares.

Artigo 98° - A Creche mantera a disposi¢céo dos pais ou responsaveis,
copia de seu Regimento Escolar.

Artigo 99° - Sempre que houver necessidade, os pais ou responsaveis
serao convocados para discutir assuntos relacionados as criangas.

Artigo 100° - Todos os avisos, sugestdes e observagdes deverdao ser
realizados por escrito.

Artigo 101° - No ato de matricula, a creche fornecera documento sintese
contendo parte de seu regimento referente aos direitos e deveres dos pais ou
responsaveis, horario de funcionamento, calendario escolar e outras
informagdes para conhecimento das familias.

Artigo 102° - Incorporam-se a estas normas regimentais as
determinagbes supervenientes oriundas de disposicdes legais ou de normas
baixadas pelos 6rgaos competentes.

Artigo 103° - Os casos omissos serao decididos pelo Conselho de Escola,
Diretor ou Coordenador de Creche ou pelo Departamento Municipal de
Educacéao, de acordo com sua peculiaridade.

Artigo 104° - O presente Regimento entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposicbes em contrario.

R R e
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Salto Grande, 24 de junho de 2024

Prefeito Municipal

Departamento Municipal de Educacao
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